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,Olyan lesz a jovo, mint amilyen a ma iskolaja’
(Szent-Gyorgyi Albert)

1.Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Alapelvek

Az iskolai miiveltég tartalmat a tarsadalmi muveltségrél alkotott kozfelfogas, a gazdasag, a
versenyképesség és a globalizacio kihivasai is alakitjak. Az Eurdopai Uni6é orszagaiban a
kulcskompetenciak fogalmi halojaba rendezték be azokat a tudasokat és képességeket,
amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az unié valamennyi polgarat egyrészt a gyors és
hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszétt, modern vilaghoz, masrészt aktiv
szerepvallalasra e valtozasok iranyanak és a tartalmanak a befolyasolasahoz. Ezért lett az
iskolai miiveltség tartalmanak iranyado kanonja a kulcskompetenciak meghatarozott
rendszere.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres élethez egy tudas
alapu tarsadalomban. Felértékelodik az egyén tanulasi kompetenciajanak fejlesztése, mert az
emberi cselekvoképesség az egész életen at tarto tanulas folyamataban formalodik.

A TAMOP-3.1.4./08/2 , kompetencia alapii oktatds, egyenld hozzdférés — Innovativ
intezmeényekben” c. pdlydzat soran tanultak Kiterjesztése az uj modszerek intézményi
alkalmazasa, elterjesztése, onallo intézmeényi innovdacio megvalositasaval.

A kompetencia alapu oktatds megvalositasa.

Szegregaciomentes, egyiittnevelési kornyezet biztositdsa.

A digitalis irastudas mindennapi gyakorlatsa valdasanak eldsegitése.
Célok

A korszerti az életkornak megfelelé mennyiségii és mélységi szaktargyi ismeretanyag
elsajatittatasa a tanulokkal.

A tanulok alapkészségének és kreativitdsanak fejlesztése.

A teljesito-képes tudas elsajatitasahoz sziikséges tanulasi technikak megismertetése a
tanulokkal.



Felkészités a magasabb iskolafokon valo helytallasra, a tovabbtanulasra — felsé tagozat,
kozépiskola.

Realis Onismeret Kialakitasa, tiirelemre és megértésre nevelés, a vitakészség fejlesztése.

Erkolesi értékek tiszteletének, a segitokészségnek, a szocialis — kdzosségi problémak iranti
érzékenység fejlesztése.

Az igényes szorakozas, kikapcsolodas iranti igény felkeltése a tanulokban.

Egészséges életmodra, rendszeres és kiegyensulyozott életvitelre nevelés.

Beilleszkedési és/vagy tanulasi problémakkal kiizdé tanulok tamogatasa, szakszert segitése.
Tanulasban akadalyozott tanulok integralt nevelése oktatasa — részleges integracioval.

A befogado pedagogiai kultara gyakorlati megvalositasa, kiilonos tekintettel a HH-s és a
HHH-s tanulok fejlesztésére, integraciojara.

Oktato-nevelé munkank soran toreksziink a legtjabb és hatékony modszerek alkalmazasara a
tanitasi-tanulasi folyamatban.

A TAMOP 3.1.4 palyazat megvalodsitasaban részt vevé tanulocsoportokban kiemelten:
a szovegeértési-szovegalkotasi, matematikai tertiletén 1j pedagogiai modszerek alkalmazasa.

Fontosnak tartjuk a hazaszeretet, a magyarsag tudat kialakitasat tanuldinkban, legyenek
biiszkék torténelmiinkre, értékeinkre. A hatartalanul palyazat segitségével ismerjék meg a
hataron tali magyarsag életét, torténelmi emlékeit, az épitett és természeti kornyezetet, ahol
élnek.

Nemzetkozi kapcsolatok (pl. Socrates program, testvér telepiilési kapcsolatok) épitésével
kiemelten fejlesztjiik a tanuldk idegen nyelv hasznalatat, a kapcsolatok erésitését az Eurdpai
Unioval.

A kulcskompetenciak elsajatitasa kiemelt cél és feladat
Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését és értelmezését szoban és irasban egyarant hallott és olvasott szoveg
értése, szovegalkotas, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek soran, az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a
szabadidds tevékenységekben.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacio az anyanyelvi kommunikacio elemeivel jellemezheté:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢s irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds
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tevékenységek — az egyén sziikségleteinek megfeleléen. Az idegen nyelvi kommunikacié
olyan képességeket is igényel, mint példaul a kozvetités, mas kultarak megértése. Az egyén
nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy dimenzio (hallott szoveg értése, beszédkészség,
olvasott szoveg értése és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturalis
hattere, kornyezete és igényei/érdeklodése szerint.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is. A
kompetenciaban és annak alakulasaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia — eltéré6 mértékben — fel6leli a matematikai
gondolkodasmodhoz kapcsolodo képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek
alkalmazasat (képletek, modellek, strukturak, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést
ezek alkalmazasara.

Természettudomanyos kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és
modszerek sokasaganak felhasznalasaval magyarazatokat és elorejelzéseket tegyiink a
természetben, valamint az ember ¢és a rajta kivilli természeti vilag kozt lezajlo
kolcsonhatasban  lejatszodo  folyamatokkal — kapcsolatban — magyarazatokat — adjunk,
elorejelzéseket tegyiink, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és
sziikségletek kielégitése érdekében valo alkalmazasat nevezziik miiszaki kompetencianak. E
kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését és az
ezzel kapcsolatos, a fenntarthaté fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi

feleldsséget.
Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feloleli az informacios tarsadalom technolégiainak (Information
Society Technology, a tovabbiakban: IST) magabiztos és kritikus hasznalatat a munka, a
kommunikacio és a szabadid6 terén. Ez a kovetkez6 készségeken, tevékenységeken alapul:
informacié felismerése, visszakeresése, értékelése, tarolasa, eléallitasa, bemutatasa és cseréje;
tovabba kommunikacio és haldzati egyiittmiikodés az interneten keresztiil.

A hatékony, 6nall6 tanulas

A hatékony, onallo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartoan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az informacioval valo
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehet6ségeit, ismeri a tanulas folyamatat.
Ez egyrészt 0j ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt utmutatasok
keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallo tanulas arra készteti a tanulot, hogy
elézetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasagaban
hasznalja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant. A motivacio és a
magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.



Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, interperszonalis, interkulturalis, szocialis és allampolgari
kompetenciak a harmonikus életvitel és a k6zosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti
elkotelezettség és tevékenység, feloleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az
egyén hatékony ¢és épité modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre
sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az
allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktirakrol és a demokraciardl kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben.

Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezéképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben -
a munkahelyén is - abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozo
lehetéségek megragadasara. A tudast, a Kkreativitast, az ujitasra valo beallitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitiizései érdekében az egyén terveket készit és
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezéképesség

Magaban foglalja az esztétikai megismerés, illetve elképzelések, éimények és érzések kreativ
kifejezése fontossaganak elismerését mind a tradicionalis miivészetek nyelvein, mind a média
segitségével, ideértve kiilonosen az irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a babjatékot, a
vizualis muvészeteket, a targyak, épiiletek, terek kultarajat, a modern mivészeti
kifejezéeszkozoket, a fotot s a mozgoképet.

A fenti célok és feladatok megvalésitasat segité eszkozok és eljarasok:

Az 1j tanulasszervezési eljarasok bevezetése: egyiittmiikodésen alapuld tanulasi modszerek:
kooperativ tanulas, projekttanulas, paros munka.

- differencialt oktatas kiszélesitése

- harom hetet meghalad6 projekt megszervezése a helyi tantervben meghatarozottak szerint

- témahét megszervezése a helyi tantervben meghatarozottak szerint

- modularis program adaptacioja és megszervezése a helyi tantervben meghatarozottak szerint
- IKT-val tamogatott tanulasszervezés elterjesztése

- projekthét megszervezése a helyi tantervben meghatarozottak szerint (koltségei az
ellatmanybol finanszirozhatok)

- Szoros kapcsolat az Pedagogiai Szakszolgalattal, a Kozmivelddéssel, valamint az Ovodaval.



2.A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
Enkép, 6nismeret

Az egyén onmagahoz valé viszonyanak alakitasaban alapveté célként tazheté ki az
onmegismerés és onkontroll; a felelésség onmagukért; az 6nallosag; az onfejlesztés igénye és
az erre iranyulé tevékenységek, valamint mindezek eredményeként a személyes méltosag.

feladat tevékenység

Realis énkép kialakitasa minden tanulénal. | A mindennapi  tanar-diak,  didk-diak
Az értékek és pozitiv viselkedési formak| viszonyok soran jo konfliktus- megoldasi
bels6vé valasanak elésegitése.  Hibaik, | gyakorlatok alkalmazasa és gyakoroltatasa.
tévedéseik elismerése. Sajat pozitiv értékeik | Célzott onismereti 6rak osztalyfonoki orakon

felismerése, onbecsiilésiik kialakitasa. L o ) )
A pozitiv visszajelzés gyakoribb alkalmazasa.

Konfliktuskezelési stratégiak megtanulasa. Folyamatos, targyilagos visszajelzés a
kiilonb6z6 viselkedési formakra.

Testi és lelki egészség

Az iskolara nagy feladat és felelésség harul a felnovekvé nemzedékek egészséges életmodra
nevelésében; minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és
szocialis fejlodését. Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek megelézésének
modjara tanit, hanem az egészséges allapot oromteli megélésére és a harmonikus élet
értékként valo tiszteletére is nevel. A pedagogusok készitsék fel a gyerekeket, fiatalokat arra,
hogy o©nallo, életiikben életmodjukra vonatkozoan helyes dontéseket tudjanak hozni,
egészséges életvitelt alakitsanak ki, és a konfliktusokat képesek legyenek megoldani.
Fejlesszék a beteg, sériilt és fogyatékos emberek iranti elfogado és segitdkész magatartast.
Ismertessék meg a kornyezet — elsésorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés, veszélyes
anyagok —, egészséget, testi épséget veszélyezteté leggyakoribb tényezdit. Nyajtsanak
tamogatast a gyerekeknek — kiilonosen a serdiiléknek — a karos fiiggéségekhez vezetd
szokasok (pl. dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen taplalkozas) kialakulasanak
megelozésében. Az iskola megkeriilhetetlen feladata, hogy foglalkozzon a szexualis kulttra és
magatartas kérdéseivel, a csaladi életre, a felelés, oromteli parkapcsolatokra torténd
felkészitéssel. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé szokasok a tanulok cselekvo,
tevékeny részvételével alakithatok ki. Fontos, hogy az iskolai kérnyezet is biztositsa az
egészséges testi, lelki, szocialis fejlodést. Ebben a pedagogusok életvitelének is jelentds
szerepe van.
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A tanulas tanitasa

A tanulas szamos Osszetevdje tanithato. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklédést a kiilonboz6 szaktargyi témak irant, utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval,
annak szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban, valamint tanitsa a gyerekeket tanulni.
Torekedjenek arra, hogy a tanulok fokozatos onallésagra tegyenek szert a tanulas
tervezésében, vegyenek részt a kedvezé koriilmények (kiilsé feltételek) kialakitasaban. A
hatékony tanulas modszereinek ¢és technikainak az elsajatittatasa, az onmivelés igényének és
szokasanak kibontakoztatasa, a konyvtari és mas informacioforrasok hasznalata elsésorban a
kovetkezoket foglalja magaban: az alapkészségek kialakitasa (érté olvasas, iraskészség,
szamfogalom fejlesztése), az eldzetes tudas és tapasztalat mozgositasa, az egyénre szabott
tanulasi modszerek, eljarasok kiépitése, a csoportos tanulas modszerei, kooperativ munka, az
emlékezet erésitése, célszerti rogzitési modszerek kialakitasa; a gondolkodasi kultara
fejlesztése; az 6nmiivelés igényének és szokasanak kibontakoztatasa; az egész életen at tartd
tanulas eszkozeinek megismerése, modszereinek elsajatitasa.

feladat tevékenység

A tanulas iranti tartés motivacié és igény | Pozitiv tanulasi 1égkor biztositasa.
kialakitasa ~ modszertani  soksziniliség
segitségével. Az egyén tanulasi modszer
kialakitasanak segitése. Az onalld  tanulas/ismeretszerzés fokozatos
biztositasa.

A megismerés sokféle lehet6ségének biztositasa.

Az informacioszerzés gazdag

lehetdségeinek megismertetése. A tevékenységek, elért eredmények realis
értékelése, és  minden  esetben  pozitiv

Az eredményes tanulashoz sziikséges| . . .
visszajelzés, ahol ez jogos.

alapkészségek kialakitasa.
Szoros  egyiittmiikodés a  szakszolgalat
pedagogusaival.

Felkésziilés a felnétt 1ét szerepeire

A felnétt 16t szerepeire valo felkésziilés egyik fontos eleme a palyaorientacio. Altalanos célja,
hogy segitse a tanulok tovabbi iskola- és palyavalasztasat. Osszetevéi: az egyéni adottsagok,
képességek megismerésén alapuld oOnismeret fejlesztése; a legfontosabb palyaknak,
foglalkozasi agaknak és a hozzajuk vezeto utaknak, lehetéségeknek, alternativaknak a
megismerése tevékenységek és tapasztalatok utjan.

feladat tevékenység

Onismeret fejlesztése. Sokféle tevékenységi lehetéség biztositasa,
. ) ) ) tanoran, projektmunkaban, szabadidés

Egyéni , a}dott_sagolf, KEpességek | tovakenységek  soran, hogy a  diakok

megismerése ¢s fejlesztése. megbizonyosodjanak  sajat  erdsségeikrdl,




Sokszinti ismeretet nyujtani a munka | gyengeségeikrol, adottsagaikrol.
vilagarol. . .
A sziilék munkajanak megismerése osztalyon
Redlis tovabbtanulasi, iskolavalasztasi | beliil.

igény kialakitasa. , )
Eletpalyak megismertetése.

Jovokeép kialakitasa. .
Az elérheté kozelségben 1évé kozépiskolak és

azok elvarasainak megismertetése.

Hon- és népismeret

Elengedhetetlen, hogy a tanulok ismerjék népiink kulturalis o6rokségének jellemzé
sajatossagait, nemzeti kultirank nagy multa értékeit. Ennek soran tanulmanyozzak a
kiemelked6 magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mivészek, irok, koltok,
sportolok tevékenységét, munkassagat, ismerjék meg a haza foldrajzat, irodalmat, térténelmét,
mindennapi életét. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és
kozosségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei
megismeréséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel valé azonosulashoz vezetnek. Ismerjék meg a
varosi és a falusi élet hagyomanyait, jellegzetességeit. Fontos feladat a harmonikus kapcsolat
elosegitése a természeti és a tarsadalmi kornyezettel, a nemzettudat megalapozasa, a nemzeti
onismeret, a hazaszeretet elmélyitése és ettél elvalaszthatatlan modon a hazankban és
szomszédsagunkban  ¢l16 mas népek, népcsoportok  értékeinek,  torténelmének,
hagyomanyainak megbecsiilése. A NAT a fiatalokat a sziikebb ¢és tagabb kornyezet
torténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek, hagyomanyainak feltarasara, apolasara, az ezekért
végzett egyéni és k6zosségi tevékenységre 6sztonzi.

feladat tevékenység

A lakohely, Gyorujbarat, jelenének és | Sétak, tanulmanyi kirandulasok, tarak
multjanak  megismerése, a telepiilés| Gyorajbaraton és az orszag mas tajain.
megismerése  foldrajzi szempontbol. | Muzeumlatogatasok.

Sziikkebb  hazank, a Kisalfold, ¢és
Magyarorszag  természeti és  épitett
értékeinek megismerése.

Unnepek szervezése ¢és lebonyolitisa az
intézményen belil vagy a telepiilésen ¢él6k
Szamara.

A nemzeti, csaladi ¢és hagyomanyos
tinnepek jelentésének ¢és jelentdségének
ismerete, gyakorlasa.

6. osztalypan hon- ¢és népismeret tantargy
keretében.

, . , Komplexen barmely tantargy tanulasa soran.
Hires magyarok megismerése a

torténelmemben, tudomanyban, | Temahéten témaként. ,,Hatartalanul” palyazat
muvészetben.
Népi hagyomanyok, mesterségek,
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¢életformak felelevenitése.

Europai azonossagtudat — egyetemes kulttra

Eurépa a magyarsag tagabb hazaja. A tanulok szerezzenek ismereteket az Eurdpai Unid
kialakulasanak torténetérél, alkotmanyarol, intézményrendszerér6l, az unids politika
szempontrendszerérdl. Diakként és felndttként tudjanak élni a megndvekedett lehetdségekkel.
Magyarsagtudatukat megérizve valjanak europai polgarokka.

feladat tevékenység

Europa természeti, épitett és kultaralis | A kiilonb6z6 tantargyak tanulasa soran a
értékeinek és sokszintiségének | nagyvilag és Europa megismerése.
megismertetése.

Nemzetkozi partnerkapcsolatok soran
Nemzetkozi  kapcsolatok — apolasa  és | személyes kapcsolatok kialakitasa:
kialakitasa. vendégfogadas és kiilfoldre latogatas.
Mas kultarak megismerése, elfogadtatasa, | Tanulmanyi kirandulas keretében
értekként kezelése. tapasztalatszerzés.
Nyitottsagra nevelgs. Internetes  kapcsolatfelvétel  partneriskolak
didkjaival.

Projekthét /témahét témajaként.

Aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallamban a tarsadalom fejlédésének ¢és az egyén sikerességének,
boldogulasanak s nem ritkan boldogsaganak is egyik fontos feltétele az egyén részvétele a
civil tarsadalom, a lakohelyi, a szakmai, kulturalis k6zosség életében és/vagy a politikai
¢letben. Az aktiv allampolgari 1éthez ismeretek, képességek, megfeleld bedl/litottsag és
motivaltsag sziikkséges. A megfelelé ismeretek az Ember ¢és tarsadalom miveltségi teriiletre
koncentralodnak, a képességek, értékorientaciok, beallitodasok fejlédéséhez az iskolai tanulas
teljes folyamata és az iskolai élet teremthet lehetoségeket.

feladat tevékenység

Szocializacio, a tarsadalmilag elfogadott | Megfelelé  konfliktus  kezelési ~ moddok
egyiittélési normak, értékek elfogadtatasa. | megismertetése és gyakoroltatasa osztalyfénoki

) ) ) orakon és azonnali helyzetben.
Demokratikus  iskolai  1égkor,  ahol
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megfelelé formaban barmit higgadtan meg
lehet beszélni diak- tanar kozott.

A jogok ¢és
kezelése.

kotelességek  egységben

A segité magatartasformak kialakitasa.

A diakonkormanyzat érdekvédelmi

szerepének erdsitése.

Allampolgari ismeretek nyajtasa.

A tanar-diak kapcsolatra az egyiittmikodés
legyen jellemza.

A didkonkormanyzat munkajaban a didkok
¢letkoruk  megfeleléen  minél  o6nalloban
tevékenykedjenek, hozzanak dontéseket az éket
érint6 kérdésekben.

»Nyitott szaj” forum az &szinte beszéd és
problémak megbeszélésének szintere.

Etika
tanulasa.

¢s  Tarsadalomismeretek  tantargy

Karitativ gyijtések jo cél érdekében.

A hazirend kovetkezetes betartatasa/betartatasa.

Gazdasagi nevelés

A gazdalkodas és a pénz vilagara vonatkoz6 tudas nélkil nem érthetjilk meg a benniinket
koriilvevé vilag szamunkra fontos folyamatainak jelent6s hanyadat; e tudas altalanos

miiveltségiink részévé valt.

feladat tevékenység
A kilvilag altal kozvetitett zavaros | Komplexen barmely tanitasi oran.
értékrend tisztazasa. Osztalyfonoki  orak témajaként: értékrend,

Tanulas - tisztességes munka — pénz -
1étbiztonsag — egész életen at tarto tanulas
kapcsolatanak megértetése.

Tudatos vasarlova nevelés. Az informacio
¢és reklamdomping helyes értelmezésének
tudatositasa.

Jovokep kialakitasanak segitése.

Pénz értékének, beosztasanak

megismertetése.

palyavalasztas, tanulas, munka stb.

Kirandulas ¢s taborozas alkalmaval a pénz
beosztasanak gyakoroltatasa.

Az iskolai munkaval kapcsolatos feladatok
ellatasanak kovetkezetes megkovetelése.

Feleldsségvallalas
kimondott szdért.

gyakoroltatasa tettekért,
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3.A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

Az iskola keretein beliil miik6d6 kdzosségek:

Az iskola tanuloinak kozossége

Az iskola alkalmazotti kozossége

Nevel6testiilet

Nem pedagogus dolgozok

Sziilok kozossége (iskolaszék, sziiloi tanacs, sziiléi értekezlet)
Osztalykozosségek

Tanul6szobai és napkozis csoportok

Szakkorok

Szabadidés tevékenységek csoportjai

Diakonkormanyzat

DSE

Valamennyi kézosség kozos célja, hogy tevékenységével hozzajaruljon:
az egyén pozitiv kozosségi magatartasanak kialakitasahoz,
véleményalkoto, véleménynyilvanito képességének fejlédéséhez,

a kozosségi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend), és betartasahoz,
a massag elfogadasahoz,

az egyiittérz6 magatartas kialakitasahoz,

a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez,

az egymas iranti felelésségvallalashoz.

Tanérai lehetéségek

Osztalyfénok, mint kozosségformald tényez6. Az osztalyfonok és a tanulok viszonya

meghatarozo.
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Osztalyfénoki orak a kozosségformalas f6 szinterei lehetnek.

A kooperativ tanulasszervezés és a differencialt rétegmunka alkalmazasa a tanérakon minden
tanulora kozosségformald hatasu.

A pedagogus facilitator szerepe meghatarozo.

A kozosségfejlesztés szempontjabol rendkiviil fontosak a tanorakban megtalalhaté modularis
elemek.

Az osztalyban tanito tanarok egyiittmiikodnek az osztalyfonokkel. Ugyan azokat az értékeket
kozvetitik a diakok felé.

Tanéran kiviili lehetéségek

Kirandulasok (elsésorban az osztalykirandulasok)

Taborok, erdei iskola

Sportkorok, sportversenyek (az 6sszetartas érzése leginkabb versenyeken nyilvanul meg)
Szakkorok, délutani foglalkozasok

Iskolai rendezvények

Miivel6dési Haz és Konyvtar rendezvényeli

Mas intézmények és szervezetek altal felkinalt programok (Muzeumok, Mobilis, Futura,
Fert6-Hansagi Nemzeti Park, stb.)

Néptanc oktatas a ,,Csobolyoval” egyiittmiikodve

Témahét, projektek
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4. Pedagogusok feladatai; az osztalyfonoki munka tartalma és az
osztalyfonok feladatai

4.1. Az osztalytanito feladatai és kotelessége

A gondjaira bizott diakok nevelése-oktatasa a Nemzeti Alaptanterv, az intézmény
Pedagogiai Programja és helyi tanterve alapjan készitett tanmenet szerint.
Ismeri a tanterv, a szervezeti és miikodési szabalyzat, illetve az ellen6rzési terv, az
intézményi munkaterv rendelkezéseit. Betartja a jogszabalyok és a szabalyzatok
eléirasait.
Munkajat a tantargyfelosztas és az orarend szerint végzi. Hataridére foglalkozasi
tervet és tanmenetet készit, melyek alapjan tanoraira, foglalkozasaira céltudatosan és
széleskoriien felkésziil, és pontosan, szinvonalasan tartja meg azokat.
Tanoérai munkajat a gyerekek adottsagainak, életkori sajatossagainak, haladasi
tempojanak megfeleléen szervezi, és gondot fordit az id6 optimalis kihasznalasara.
A lemarad6 tanulok szamara egyéni segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladast.
Sziikség esetén idoben szakértdi vizsgalatot kezdeményez.
Tervezett differencialassal, versennyel segiti az egyéni képességek és a tehetség
kibontakozasat. Felkésziti és kiséri a diakokat a tanulmanyi és kulturalis versenyekre,
vetélkedokre.
Rendszeresen ellendrzi, és motivaldo hatassal értékeli a gyerekek tanulmanyi
teljesitményeit.
Feladata a gyerekek alapos megismerése tudatos megfigyeléssel, valtozatos, kozos
tevékenységekkel.
Feladata a tanulas megszerettetése, a szellemi er6feszités oromforrasanak
felfedeztetése, a spontan érdeklédés fenntartasa, fejlesztése.
Gondoskodik a didkok testi épségérdl, erkolesi védelmiikrél, személyiségiik
fejlesztésérdl, a balesetek megelézésérdl, nem hagy gyereket feliigyelet nélkiil. Ovja a
gyerekek jogait, az emberi méltosagot.

- Fokozatosan szoktatja tanuloit az iskolai hazirend betartasara. Ellenérzi a hazirend

szabalyainak megtartasat, a tanterem rendjét, tisztasagat.
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Biztositja, hogy a gyerekek a foglalkozasok sziineteiben egészséges koriilmények
kozott jatszhassanak, naponta szervezetten mozoghassanak a szabad levegon.

Tanéran kiviili igényes programokat szervez: természeti és tarsadalmi tajékozodast
egyarant szolgalo szabadidés foglalkozasokat. Gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait.

Az iskolai iinnepélyek méltd megtartasahoz osztalyat felkésziti.

Részt vesz a diakok jutalmazasaban és biintetésében.

Gondoskodik a szocialis segitségre szoruld, sajatos nevelésii igényii, hatranyos
helyzetti és veszélyeztetett gyerekekrdl, (segélyezés, étkezési- és tanszerellatas);
sziikség esetén hatosagi intézkedést kezd a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felel6ssel
egyetemben.

A sziiléi értekezleten, fogadoorakon tajékoztatja a sziiloket az iskola pedagogiai
programjarol, hazirendjérdl, a tanév rendjérdl, értékelési rendszerérdl, a gyerekeket
érint6 kérdésrol.

SzervezOdmunkaval segiti a sziil6i kozosség megalakitasat, mikodését.

Szem el6tt tartja, hogy sajat személyisége, viselkedése, hangneme, megnyilvanulasai,
munkafegyelme példa a tanulok elétt.

Naponta 15 perccel az 1. tanitasi oraja elétt koteles munkahelyén megjelenni,
akadalyoztatasa esetén az SZMSZ szerint eljarni, és a tananyag kiirasaval hozzajarulni
a helyettesités szakszertiségéhez.

A felmérések, témazarok idopontjarol egy héttel korabban a sziiloknek irashan
tajékoztatast nyujt.

A felméréseket, témazarokat a megirastol szamitott egy héten beliil kijavitja.

Ellatja az adminisztraciot: vezeti az osztalynaplot, a tanulok szoveges értékelését,
illetve érdemjegyeit tartalmazo tajékoztatd fiizetét, torzslapjat. Elkésziti a sziikséges
jelentéseket, részt vesz a statisztikai és egyéb adatszolgaltatasban.

Részt vesz az intézményi {linnepélyeken és megemlékezéseken, a tantestiileti
értekezleteken, az osztalyozo- és munkaértekezleteken. Szavaz, és a hatarozatok
meghozatalat kovetden tamogatja végrehajtasukat

Levezetheti és feliigyelheti az osztalyozo, javito és kiilonbozeti vizsgakat.

Tanitas nélkiili munkanapokon és iskolai sziinetek idején munkat végez a vezetok

utasitasal alapjan.
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Az iskola igazgato vagy helyettese megbizasaboél a tandrai és napkozis
helyettesitéseket feleldsséggel ellatja.

Végrehajtja a raosztott feladatokat, tigyeletesi teendoket.

Folyamatosan képezi magat a tovabbképzéseken, szélesiti modszertani jartassagat,
gyakorlatat. Nyilt napokon aktivan részt vallal a feladatokbol, bemutato 6rat tarthat, és
dokumentalva hospitalhat tanitasi orakon.

Hataridére elvégzi mindségi Kivitelezésben mindazokat a munkafeladatokat,
amelyekkel az intézmény igazgato, az igazgato helyettes(ek megbizzak.

Koteles részt venni az intézmény értekezletein; tovabba azokon a forumokon,
tovabbképzéseken, melyeket szamara az intézmény igazgatoja, illetve helyettesei

meghataroz.

4.2. A napkozis nevel6 feladatai és kotelessége

Napkozis foglalkozasi tervet készit, foglalkozasaira céltudatosan és széleskoriien
felkésziil, és pontosan, szinvonalasan tartja meg azokat.

Naponta 15 perccel a foglalkozas kezdete elott az iskolaban megjelenik.

Gondoskodik csoportja kulturalt étkezésér6l, a személyi higiénia betartasarol.

Iranyitja a tanulok masnapra valo felkésziilését az életkori sajatossagokhoz illeszkedd
tevékenységekkel, ¢és segiti az o6nalldé tanulas modszereinek elsajatitasat,
egyiittmiikodve a csoportjat tanitdo pedagogusokkal.

A gyerekek adottsagainak, haladasi tempodjanak megfeleléen differencialt
foglalkozassal megteremti a tanulasi feltételeket, gyarapitja a gyerekek tapasztalatait,
fenntartja érdeklodésiiket, rendszeres gyakorlassal fejleszti  kifejezésmodjukat,
képességeiket, egyéni segitségnyujtassal biztositja a tovabbhaladast.

Biztositja a tanulasi idében az irasbeli hazi feladatok elkészitését. Ezt mennyiségileg
minden esetben; mindségileg lehetéség szerint ellenérzi. A raszorulokat a megadott
idokeretek  kozott  korrepetalja, vagy segitésiiket tanuloparok/tanuloécsoportok
szervezésével biztositja.

Kiemelten biztositja az életkornak megfelelé kornyezeti és az egészséges életmodra

nevelést, lehet6ség szerint a mindennapos levegozést.
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Csoportja szamara szabadidés programokat szervez- figyelemmel a napkozis
napirendre és az iskolai hazirendre. Gyakoroltatja a kulturalt emberi viselkedés
szabalyait.

Biztositja, hogy a tanulok tevékenysége egyértelmiien koriilhatarolt, ugyanakkor
rugalmas életritmus keretében valosuljon meg a vonatkozoé szabalyok alapjan.
Csoportjanak minden tanuldjaért felelos, feleléssége a tanuloknak Sz6l6
programszervezésén keresztiil is megjelenik. Ennek érdekében a napkdozis foglalkozas
alol csak a sziil6 irasbeli kikérése alapjan engedélyezhet tavozast tanuloinak.
Gondoskodik a kiadott jatékok, munka- és szemléltet6 eszkozok gondos hasznalatarol,
megorzésérol.

Konkrét tevékenységei - étkeztetés, személyi higiénés program, tanuléi szabadidés
tevékenységek és programok szervezése, tanulasiranyitas, a tanulok értékelése - soran
egységes neveld hatasokat és értékeket kozvetit.

Rendszeresen tajékoztatja a sziiloket a gyerekek napkoziben végzett munkajarol és
magatartasarol.

A gyerekekrdl szerzett megfigyeléseit, tapasztalatait folyamatos konzultacio keretében

kicseréli a csoportjaban nevel6-oktatd munkat végzo pedagogusokkal.

4.3. Az osztalyfonok feladatai és kotelessége

Alaposan és sokoldalaan megismeri osztaly tanuloit (személyiségjegyeket, csaladi-
szocialis koriilmények, sziil6i elvarasok, tanuléi ambiciok). Feltérképezi az
osztalyk6zosség szociometriai jellemzaéit, az osztalyon beliili értékrendet.

Neveldi munkajat, a tanulok egyéni, differencialt személyiségfejlesztését a pedagogiali
program alapjan az osztalyfénoki tanmenetben tervezi.

Alkalmat teremt az osztalyk6zosségben a demokratikus kozéleti szereplés
gyakorlasara, torekszik a gyermekek kozotti munkamegosztisra. Segiti a DOK
(diakonkormanyzat) torekvéseit és az osztalyképviseletet.

Kialakitja a realis onértékelés igényét, az ¢életkornak megfelelé szituaciokkal
onallosagra és ontevékenységre nevel. Felelosok megbizasaval és szamonkérésével

biztositja az osztalyterem, a berendezési targyak megérzését, a rendet, a tisztasagot.
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Gondoskodik a szocialis segitségnyujtasrol.  Egyiittmikodik a gyermekvédelmi
felelossel. Segiti a személyre szabott és sikeres palyavalasztast, tovabbtanulasi
lehetdségekral tajékoztat.

Onismereti gyakorlatokkal késziti fel tanuloit a tarsadalmi elvarasokra.

Felkésziti a tanulokat az intézmény hagyomanyos rendezvényeire, iinnepélyeire; segiti
a kilonféle szabadidés programok, kirandulasok, klubfoglalkozasok szervezését és
megvalositasat.

Szempontokat és tanacsokat ad a hatékony tanulasi modszerek és a helyes idébeosztas
(szellemi és fizikai tevékenység egyensulya) elsajatitasahoz.

Szervezi és értékeli az osztalyban a didkokkal egyiitt a tanulmanyi elémenetelt, a
magatartast és szorgalmat.

Egyiittmtkodik az osztalyban tanité pedagogusokkal, lehetdség szerint latogathatja
osztalya tanitasi orait, foglalkozasait, az észrevételeket megbeszéli az érintett
nevelokkel.

A sziilékkel egyiittmiikodve 6sszehangolja a csalad és az iskola nevelését.

A munkaterv szerint sziiloi értekezletet, fogadoorat tart. Megismerteti a pedagogiai
programot, a hazirendet, a tanév rendjét, sajat nevelési elképzeléseit, gondoskodik a
sziil6i kozosség aktivitasarol

Folyamatosan tajékoztatja a sziiloket a gyermekek magatartasarol, tanulmanyi
elémenetelérol, az egyéni fejlesztésrol, a dicséretekrol és elmarasztalasokrol.

Képviseli osztalya érdekeit a nevelétestiilet elétt, mindsiti tanitvanyai magatartasat és
szorgalmat.

Ellenérzi az érdemjegyek beirasat és a sziil6i alairast az ellenérz6 konyvben,
regisztralja és dsszesiti a tanulok hianyzasait, figyelemmel kiséri az igazolasokat és a
mulasztasokat.

Vezeti az osztalynaplo haladasi részét, elvégzi az osztalyfonoki adminisztracios
teendoket, felel az osztalynaplo és a torzslapok, mas nyilvantartasok szabalyszerii és

naprakész vezetéséért, statisztikai adatokat szolgaltat.

4.4 A szaktanar feladata és kotelessége

- A gondjaira bizott diakok nevelése-oktatasa a Nemzeti Alaptanterv, az intézmény

Pedagogiai Programja és helyi tanterve alapjan készitett tanmenet szerint.
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Ismeri a tanterv, a szervezeti és mikodési szabalyzat, illetve az ellen6rzési terv, az intézményi
munkaterv rendelkezéseit. Betartja a jogszabalyok és a szabalyzatok elGirasait.

Munkajat tervszertien a tantargyfelosztas és az orarend szerint végzi. Hataridore
tanmenetet készit, mely alapjan tanoraira, foglalkozasaira céltudatosan és széleskoriien
felkésziil, s maradéktalanul eleget tesz a szakszerliség kovetelményének.

Tanoérai munkajat a gyermekek adottsagainak, haladasi tempodjanak megfelelen
szervezi és tervezi, s gondot fordit az életkori sajatossagokhoz illeszkedd
foglalkoztatasra, az id6 optimalis kihasznalasara.

A lemarad6 tanulok szamara egyéni segitségnyuajtassal biztositja tovabbhaladast.
Tervezett differencialassal, versennyel segiti az egyéni képességek és a tehetség
kibontakozasat. Felkésziti és kiséri a diakokat a tanulmanyi és kulturalis versenyekre,
vetélkedodkre.

Rendszeresen ellenérzi, és motivald hatassal értékeli a gyermekek tanulmanyi
teljesitményeit.

Figyelembe veszi a sajatos nevelési igényt, a hatranyos illetve veszélyeztetett csaladi
kornyezetet, sziikség szerint kozremiikodik a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban.
Feladata a tanulas megszerettetése, a szellemi eréfeszités oromforrasanak
felfedeztetése, a spontan érdeklodés fenntartasa, fejlesztése.

Gondoskodik a diakok testi épségérdl, erkolesi védelmiikr6l, személyiségiik
fejlesztésérdl, a balesetek megeldzésérsl, s nem hagy gyereket feliigyelet nélkiil. Ovija
¢s biztositja a gyermekek jogait és az emberi méltosagukat.

Ellenérzi a hazirend szabalyainak megtartasat, a tantermek rendjét, tisztasagat.

Részt vesz a diakok jutalmazasaban és biintetésében.

Fogadoorakon tajékoztatja a sziildket a gyermekek tanulmanyi munkajardl,
viselkedésérol.

Ellatja az adminisztraciot: vezeti az osztalynaplot, a tanulok érdemjegyeket tartalmazé
ellenérz6 konyvét. Elkésziti a sziikséges jelentéseket, részt vesz a statisztikai és egyéb
adatszolgaltatasban.

A felméréseket, témazarokat a megirastol szamitott két héten beliil kijavitja.

Részt vesz az intézményi tinnepélyeken és megemlékezéseken, a tantestiileti
értekezleteken, az osztalyozo- és munkaértekezleteken. Szavaz, és a hatarozatok
meghozatalat kovetéen tamogatja végrehajtasukat

Levezetheti és feliigyelheti az osztalyozo, javito és kiilonbozeti vizsgakat.
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Naponta 15 perccel az 1. tanitasi oraja el6tt koteles munkahelyén megjelenni.
Akadalyoztatasa esetén koteles értesiteni felettesét, és a tananyagot Kiirni tanoérai
helyettese szamara.

Az iskolai intézményegység-vezet6 vagy helyettese megbizasabol a tanorai
helyettesitéseket feleldsséggel ellatja.

Végrehajtja a ra osztott feladatokat, tigyeletesi teendéket.

Tanitas nélkiili munkanapokon és iskolai sziinetek idején munkat végez a vezetok
utasitasai alapjan.

Folyamatosan képezi magat a tovabbképzéseken, szélesiti modszertani jartassagat,
gyakorlatat. Nyilt napokon aktivan részt vallal a feladatokbol, bemutato 6rat tarthat, és
dokumentalva hospitalhat tanitasi orakon.

Hataridére elvégzi mindségi  Kivitelezésben mindazokat a munkafeladatokat,
amelyekkel az igazgato6 és az igazgato helyettesek megbizzak.

Koteles részt venni az intézmény alkalmazotti és szak alkalmazotti, valamint az iskolai
intézményegység alkalmazotti és szak alkalmazotti értekezletein; tovabba azokon a
forumokon, tovabbképzéseken, melyeket szamara az igazgato, illetve az igazgatod
helyettes meghataroz.

Szem el6tt tartja, hogy sajat személyisége, viselkedése, hangneme, megnyilvanulasai,
munkafegyelme példa a tanulok elott.
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5. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenységek

5.1.A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 6sszefiiggd pedagogiai
tevékenységek

Az alabbi pedagogiai lehetéségeink, feladataink vannak:

Nevelotestiileti szinten egységes szemléletmod annak a tekintetében: mi a magatartasi
probléma? (Nem azonos a pedagogusok személyes toleranciaja.)

Minden pedagogus kotelessége az altala tapasztalt magatartasi probléma azonnali kezelése.

A magatartasi problémak kezelésének egyik legfébb modja, hogy a Hazirend csak betarthato
¢s ellendrizhet6 elemeket tartalmazzon. Magatartasi problémak forrasa lehet, ha a tanul6 ugy
érzi, igazsagtalan az értékelése, az érdemjegye. Nagyon fontos tehat a kovetkezetes, korrekt
értékelés.

Az érdemjegy nem lehet kozvetlen fegyelmezo eszkoz.

A magatartasi problémak megoldasanak legjobb modja a jo tanar-diak viszony, amelyben
mindkét fél bizhat a masik 6szinteségében.

Természetesen a sziilok meghatarozo szerepe nem elhanyagolhatd, ezért a problémas
esetekben rendkiviil fontos a személyes kapcsolattartas.

Egyes magatartasi problémaknal nem hagyhato ki a kiils6 segitség igénybevétele. (Pedagogiali
Szakszolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat.)

Vannak olyan magatartasi problémak, melyek igénylik az adminisztrativ megoldast, a
fegyelmi biintetéseket.

Ezeknél érvényesiteni kell a fokozatossagot, illetve a probléma sulyahoz valo igazodast.

Amennyiben egyik modszer sem valik be, akkor a magatartasi problémakba valo
legerételjesebb beavatkozas — a tobbi gyerek védelme érdekében — a mas iskolaba valo
athelyezés.
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5.2.A tehetség, képesség kibontakozast segit6 tevékenységek

A Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége dltal 2011.03.30-a dta regiszerdlt
Tehetségpont iskolank.

A Barati Tehetségpont
A program célja és alapelvei

A tehetséggondozas célja: komplex, a tanulok egyéni képességeinek, készségeinek,
attitidjének, motivaciojanak rendszerszert fejlesztése, kovetése, ezen beliil

» els6dlegesen a gyermekek, tanulok képességeinek feltarasa és intenziv fejlesztése,

« az altalanos intellektualis képességek és specialis képességek parhuzamos fejlesztése,

« személyiségfejlesztés (motivacio, onismeret, viselkedéskultura, moralitas stb.),

» céliranyosan fejleszteni a tanulok tudasat, lehetéséget biztositani az egyéni képességek,
érdeklodés kibontakoztatasara,

» megalapozott tudassal felkésziteni 6ket az onallo informacioszerzés és felhasznalas
modszereire, a kozépiskola tanulmanyokra,

* esélyegyenldség, a mindségi oktatashoz valé egyenlé hozzaférés biztositasa.
A program célcsoportjdr az altalanos iskolai korosztaly tanuléi képezik

a tehetségkeresés, tehetségazonositas és tehetségfejlesztés tertileteken.

Alapelveink

Pedagogiai—pszichologiai alapelveinket a kovetkezokben foglaljuk Gssze.
A tehetségesek oktatasa:

* befogado, ne pedig kizaro attitiidot képviseljen,

* az egész iskolarendszer szerves részét képezze,

« a teljes személyiségre iranyuljon, és a tanulot a maga egyedi mivoltaban
fejlessze,

« folyamatos eréfeszités legyen az iskola részérél.
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Az iskola alapfeladatanak tekinti a tanulot tanulni tanitani, hogy diakjaink onalloan képesek
legyenek:

« a vilagban eligazodni,

» tovabbi iskoldkban tovabb tanulni,
* sajat dolgaikat 6nalldan intézni,

« felelosségteljes dontéseket hozni.

Ehhez tudasuk folyamatos bévités re, onismeretiik javitasara, a masik ember elfogadasara és
onérvényesit6 képességeik fejlesztésére van sziikség.

Tanorak

A tehetséggondozas legfébb szintere a tanéra. Minden pedagogusnak kotelessége, hogy
teremtsen olyan lehetdséget, ami alkalmas a tehetséges tanulokkal valo hatékony
foglakozasra. A TAMOP 3.1.4. palyazat kapcsan bevezetett kompetencia alapt oktatas
modszerei, a differencialas egyarant jo lehet6ségek.

Szakkorok

A szakkoroket kimondottan azzal a céllal kell inditani, hogy a legkiilonb6zébb teriileteken
(matematika, nyelv, szinjatszas, kézmiivesség, citera, stb.) kihasznaljuk a tanulokban meglevé
lehetéségeket a tehetség felfedezésére és fejlesztésére. A sportkorok ugyanezt a célt
szolgaljak.

Néptanc

A 2010/2011-es tanévtol kezdédéen az els6 illetve masodik évfolyamokon, a Csobolyo
Néptancegyiittes tanaraival illetve a Harmoénia Miivészeti Iskolaval egyiittmiikodve
megteremtettiik a néptanc oktatas bazisat.

A 2012/2013-as tanévtél a mindennapos testnevelés bevezetése elsé osztalyban ugy tortént,
hogy heti két 6raban néptanc foglalkozason vesznek részt tanuloink.

2013/2014-es tanévben els6é ¢és masodik osztalyban mindennapos testnevelés bevezetése elsé
osztalyban gy tortént, hogy heti két 6raban néptanc foglalkozason vesznek részt tanuloink.

Zenei képzés

A Napsugar Mivészeti Iskola intézményiinkben kihelyezett zeneiskolai képzést folytat, ami a
zenei tehetséggondozas kivalo szintere.

5.3 Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa az igazgatd, igazgatohelyettesek, osztalyfonokok, a
pedagogusok, valamint a gyermek és ifjasagvédelmi felelés feladatkorébe tartozik. A
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gyermek- és ifjusagvédelmi felelos alapveté feladata, hogy segitse a pedagogusok munkajat
ezen a nagyon fontos teriileten. Ezen beliil fokozottan figyelnie kell a kovetkezoékre:

A tanuldk és a sziil6k tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrol, személyekrél, intézményekrol
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak.

Csaladlatogatason részt venni a veszélyezteté okok feltarasa érdekében.

Veszélyeztetd okok megléte esetén értesiteni a Gyermekjoléti Szolgalatot.

A tanulok anyagi veszélyeztetése esetén kezdeményezni a gyermekvédelmi tamogatast.
Felhivni a tanulok figyelmét a szervezett szabadidés programokra.

Az iskola gyermek és ifjusagvédelmi tevékenysége harom tertiletre terjedjen ki: a gyermek
fejlodését veszélyeztetd okok megelézésére, feltarasara, megsziintetésére.

A megelozés

Célja az, hogy megel6zze, elharitsa a gyermekre hato karosodasokat, amelyek egészséges
személyiségfejlodését megzavarjak, vagy meggatoljak. Masrészt segitse azoknak a pozitiv
hatasoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulnak a gyermek tarsadalmilag is értékes
képességeinek kibontakoztatasahoz és kifejlesztéséhez. Az iskola pedagogiai munkajan beliil
az alabbi tevékenységek a gyermekvédelem megel6zé céljat:

Egyetlen tanuldo sem Kkeriilhet hatranyos helyzetbe szarmazasa, boérszine, neme, vallasa,
nemzeti vagy etnikai hovatartozas, illetve mas egyéb ok miatt sem.

Minden tanul6 szamara biztositani kell a fejlédéséhez sziikséges feltételeket, mérsékelni kell a
csaladi vagyoni helyzetbdl fakado hatranyok lekiizdését, a tanuld képességeinek, tehetségének
kibontakoztatasat.

Az iskolanak rendszeres kapcsolatot kell tartania a sziilokkel, csaladokkal, és a segitd
szervezetekkel.

Segiteni — e kell a tanuloi szervezetek, diakonkormanyzatok létrejottét és miikodését.

Biztositani kell, hogy a tanulok megismerjék jogaikat, és véleményt nyilvanitsanak az ¢ket
érinté kérdésekben.

A tanulok érdekében biztositani kell, hogy nevelése és oktatasa biztonsagos és egészséges
kornyezetben folyjék, az iskola munkarendjét ennek megfeleléen kell kialakitani.

A tanulo személyiségi jogait tiszteletben kell tartani.

Az iskolanak egyiitt kell mikdédnie mas gyermekvédelemmel foglalkozo hatosagokkal,
szervezetekkel annak érdekében, hogy eldsegitse a veszélyeztetettség megeldzését,
megsziintetéset.
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A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok kiemelt teriilete a szenvedélybetegségek és a biin
elkdvetés megeldzése, a felvilagosité munka megszervezése.

A feltaras

A gyermekvédelmi problémak feltarasanak az a célja, hogy a gyermek problémait az iskola és
a gyermekjoléti szolgalat minél hatékonyabban tudja kezelni, megelézve ezzel sulyosabba
valasat. A gyermekvédelmi problémak alapjan kiilonboztetjik meg a veszélyeztetett és
hatranyos helyzetti tanulokat. Hatranyos helyzetli tanulénak azok tekinthetok, akiket
kiilonbozo kornyezeti tényezék akadalyoznak az adottsagaikhoz mért fejlodési lehetdségiik
elérésében. Vagyis a hatranyos helyzet kovetkezménye a tanuld esélyegyenlétlensége, mig a
veszélyeztetettségé a tanuld személyiségének karosodasa.

Megsziintetés

A megsziintetés érdekében az iskolanak egyiitt kell miikodnie, a polgarmesteri hivatallal, a
gyermekorvossal, a csaladsegito szolgalattal, nevelési tanacsadoval, rendérséggel, birosaggal,
ugyészséggel, egyhazakkal, valamint a gyermekvédelemben részt vevé civil szervezetekkel
alapitvanyokkal. Amennyiben az iskola veszélyeztetettségre utalo jelet tapasztal
haladéktalanul értesitenie kell a gyermek joléti szolgalatot irasban. A jelentésnek tartalmazni
a kell a tanulo adatait, a megoldasra varé problémat, az iskola eddigi intézkedéseit és a
szolgalattol vart intézkedéseket. Az iskola a kovetkezd tevékenységekkel segitheti vagy
legalabb ellensulyozhatja a tanulok hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzetét:

Felzarkoztato foglalkozasok.
Tehetséggondozo foglalkozasok.
Beiskolazas koriiltekinté megszervezése.
Indulasi hatranyok csokkentése.
Differencialt oktatas és képességfejlesztés.
Palyavalasztasi tanacsadas.

Egyéni tanacsadas sziiléknek, tanuloknak.
Egészségvédo és mentalhygienes programok szervezése.
Szocialis étkeztetés.

Tanulok szabadidejének szervezése.
Tankonyv tamogatasi rendszer alkalmazasa

Tajékoztato a gyermekjoléti és csaladsegito szolgalat tevékenységérol.
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5.4 A tanulasi kudarcnak kitett tanul6k felzarkodztatasat segit6 programok

Az iskola minden évfolyaman biztositjuk a tanulasi kudarcnak kitett tanulok segitését. Ennek
tobbféle formajat szervezziik, igyekezve mindig a leghatékonyabbat alkalmazni. Ezek:
korrepetalas, valaszthato kiegészité foglalkozasok, tanulasi modszerek tanitasa, napkozis és
tanul6szobai segitség biztositasa, csoportbontas.

E tevékenysége segiti a TAMOP 3.1.4 palyazat megvaldsitasaban részt vevé
tanulocsoportokban kiemelten: a szovegértési-szovegalkotasi, matematikai, fejlesztése, uj
pedagogiai modszerek alkalmazasa, a differencialt tanulasszervezés és a kooperativ technikak
alkalmazasa.

5.5 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Jogszabalyi lehetéségek

Ingyenes tankonyv a tanuldknak

sajatos nevelési igényi tanuldink valamennyien jogosultak
a sziilékkel jo kapcsolattartas — igazolasok beszerzése
Ingyenes, illetve kedvezményes étkezés

Tankonyvtamogatas egyéb lehetdségei: iskolai konyvtar

Iskolai tevékenységformak a szocialis hatranyok enyhitésére
Felzarkoztato, tehetséggondozo programok.

Drog és binmegeldzési programok.

Mentalhigiénés programok.

Taborozasok, kirandulasok.

Felvilagosité munka a szocialis juttatasok lehetéségeirdl.

Motivalas arra, hogy gyermek napkozis, illetve tanuloszobas legyen.
Kapcsolatfelvétel a szolgaltato intézményekkel, az athelyezé bizottsaggal.

Tankonyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa.
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Taborozasi ¢és kirandulasi koltségekhez torténd hozzajarulas.
Palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.
Témahét

3 hetet meghalado projekt

5.6 A sajatos nevelési igényi tanulok fejleszt6 programja

- Az altalanos iskolai intézményegységben a sajatos nevelési igényid tanuldk integralt
formaban tanulnak. Fejlesztésiiket, habilitaciojukat, rehabilitaciojukat gyogypedagogus végzi.
A tanitd pedagogusok a gyogypedagogussal egyiittmikodve végzik a nevel6-oktatod
munkajukat. A neveld-oktatd munka soran a szakvéleményben foglaltakat mindenkinek
figyelembe kell venni.

- A sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztési programjat a gyogypedagogus késziti el.
A Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai nevelése-oktatdasa

A nevelé-oktato munka alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai
A nevel6-oktaté munkankat a hagyomanyos pedagogiai elveken tal a sajatos nevelési igényii

gyermekek iskolai fejlesztésének iranyelvei is determinaljak.

Az iskolai képzés teljes idotartama alatt arra kell torekedni, hogy a sajatos nevelési igényi
tanuld személyisége a képzés végére minél harmonikusabban és teljesebben kibontakozzon,
képes legyen a tarsadalom altal elfogadott normak szerint, sajat igényeit megvaldsitva
kiegyensulyozott, boldog életet élni.
A tanuldk képzésének soran a legfontosabb figyelembe veend6 szempontok:
- az értelmi, a testi és érzelmi fejlodés megvaltozasa,
- sajatos tanulasi képességek,
- egyéni sziikségletek.
Mindehhez olyan iskolai 1égkort kell teremteni, amelyben mind a tanulo, mind a felnétt jol
érzi magat, ahol az emberi és tarsas kapcsolatok a koélesonds tiszteleten alapulnak, ahol
minden tanul6 teljes értékii emberként élheti meg 6nmagat, a massagot is elfogadva

Célunk:

- hogy a sajatos nevelési igényii tanulok esetében a tartalmi szabalyozas és a gyermeki
sajatossagok ugyanugy 6sszhangba keriiljenek, mint mas gyermekeknél.:

- a fejlesztés a szamukra megfelel6 tartalmak kozvetitése soran valosuljon meg, segitse a
minél teljesebb onallosag elérését és a tarsadalomba valé mind teljesebb beilleszkedést,

- az iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlodés lehetséges titeméhez,

- a rehabilitacios célu fejleszté terapiakat gyogypedagogus végzi.

A sajatos nevelési igényii tanulok habilitdaciss, rehabilitdcios célu elldtasa

A sajatos nevelési igényi tanulok kiilonleges gondozasi igénye biolégiai, pszichologiai
¢és szocialis tulajdonsag-egyiittes, amely a tanuldé nevelhetéségének, oktathatésaganak,
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képezhetdségének az atlagtol eltérd jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki. A tanulok kozott
fennallo — egyéni adottsagokbol és igényekbdl adodo — kiilonbségeket a helyi pedagogiai
programunk kialakitasakor figyelembe vettiik.

A sajatos nevelési igény Kifejezi:

a) a tanulo életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
kort modosulasat,

b) az iskolai tanulashoz sziikséges képességek részleges vagy teljes Kiesését,
fejletlenségét, lasstbb iitem és az atlagtol eltérd szinti fejleszthetdségét.

A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltéro,
nagyobb mértéki differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészité
fejleszté, korrekcios, habilitacios, rehabilitacios, valamint terapias céla pedagogiai
eljarasok alkalmazasat teszi sziikségessé.

. A habilitacios, rehabilitacios ellatds elvei

a) Intézményiink egész nevelési-oktatasi rendszerét atfogo, hossza tava habilitacios,
rehabilitacios célok és feladatok hatarozzak meg

b) A habilitacios, rehabilitaciés tevékenység olyan szakmakozi egyiittmiikodésben
kialakitott és szervezett nyitott tanitasi-tanulasi folyamatban valoésul meg, amely az egyes
tanulok vagy tanulocsoportok igényeitdl fiiggo eljarasok, idokeret, eszk6zok, modszerek,
terapiak alkalmazasat teszi sziikségessé.

A habilitdcios, rehabilitacios tevékenység kozas céljai és feladatai

a) A testi, értelmi, és egyéb fogyatékossagbol fakado hianyzo vagy sériilt funkciok
javitasa

b) A meglévé ép funkciok bevonasa a hianyok poétlasa érdekében.

C) A kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasa.

d) A sziikséges specialis eszk6zok elfogadtatasa és hasznalatuk megtanitasa.

e) Az egyéni sikereket segito, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabdl kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkciok fejlesztése.

A habilitdcios, rehabilitdacios tevékenységet meghatdarozo tényezék

a) A fogyatékossag tipusa, stlyossaga.

b) A fogyatékossag kialakulasanak ideje.

c) A sajatos nevelési igényi tanuld

- életkora, pszichés és egészségi allapota, rehabilitacios mitétei,

- képességei, kialakult készségei,

- kognitiv funkcioi, meglévo ismeretei.

d) A tarsadalmi integracio kivanalmai: lehetséges egyéni életit, tovabbtanulas,
palyavalasztas, életvitel.

A sajatos nevelési igényid tanulo fejlesztésére vonatkozd célokat, feladatokat,
tartalmakat, tevékenységeket, kovetelményeket megjelentetjiik:

a) az intézmény pedagogiai programjaban,

b) a helyi tantervben miveltségi teriiletek, tantargyak programjaban,

c) a tematikus egységekhez, tervekhez kapcsolodo tanitasi-tanulasi programban,

d) az egyéni fejlesztési tervben.

A gyogypedagogiai tanar kompetenciaja :

1. a programok, programcsomagok osszeallitasa,

2. a habilitacios, rehabilitacios egyéni és kiscsoportos fejlesztés,

3. kozremiikodés az integralt nevelés, oktatas keretein beliil a tanitasi orakba beépiilé
habilitaciés, rehabilitacios fejlesztd tevékenység tervezésében, ezt kovetden a
konzultacioban.
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Az intézményben megvalésulo (integralt) nevelés, oktatds

A sajatos nevelési igényii tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat
elésegitheti a nem sajatos nevelési igényi tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk.
Az egyiittnevelést megvalositd intézmény tobbet vallal, magasabb értéket kinal, mint
részvétet és védettséget. Sikerkritériumnak a tanulok beilleszkedése, a tobbi tanuloval valo
egyiitt haladasa tekintheté, amelynek eredményes megvalositasat az alabbi tényezok
biztositjak:

- Iskolank pedagogusainak, a sziilok kozosségének felkészitése a sajatos nevelési igényii
tanulok fogadasara.

- Az egyiittnevelés megvalositasaban, a kiilonb6z6 pedagogiai szintereken a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilése és a sériilés-specifikus modszertani eljarasok
alkalmazasa. A modszerek, modszerkombinaciok megvalasztasaban a
»sérilésspecifikussag” alkalmazkodast jelent a sajatos nevelési igény tipusahoz, az
elmaradasok sulyossagahoz, az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.

- A nyitott tanitasi-tanulasi folyamatban megvalosulo tevékenység, amely lehetévé teszi
az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fiiggé pedagogiai — esetenként egészségiigyi —
eljarasok, eszkozok, modszerek, terapiak, a tanitas-tanulast segitd specialis eszkozok
alkalmazasat.

- A sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében
részt vevo, magas szintii pedagogiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas, tolerancia,
empatia, hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal rendelkezé
pedagogus, aki

a) a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos
nevelési igényi tanulok csoportjaira jellemzé — modosulasait;

b) sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi titemet
biztosit, a differencialt nevelés, oktatas céljabol individualis modszereket, technikakat
alkalmaz;

c) a tanorai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagogiai diagnozisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanuloi
teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazodo modszereket alkalmaz;

d) egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres;

e) alkalmazkodik az eltéré képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;

f) egyiittmikodik kiilonbozé szakemberekkel, a gyogypedagogus iranymutatasait,
javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba.

A sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében
részt vevo — a tanuld fogyatékossaganak tipusahoz igazodo szakképzettséggel rendelkezé —
gyogypedagogiai tanar az egyiittmiik6dés soran

a) segiti a pedagogiai diagnozis értelmezését;

b) javaslatot tesz a fogyatékossag tipusahoz, a tanuldé egyéni igényeihez sziikséges
kornyezet kialakitasara

C) segitséget nyajt a tanulashoz sziikséges specialis segédeszkozok kivalasztasaban,
tajékoztat a beszerzési lehetdségekrol;

d) javaslatot tesz gyogypedagogiai specifikus modszerek, modszerkombinaciok
alkalmazasara;

e) figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében,
javaslatot tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodd6 modszervaltasokra;
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f) egyiittmikodik a tobbségi pedagogusokkal, figyelembe veszi a tanuloval foglalkozo
pedagogus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait;
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanulok sajatos nevelési igényének megfelelé személyiségfejlesztést is meg kell
valositanunk.

Ennek érdekében:

a tervszeri nevelé és oktato munka soran a tanulok alapkészségeit fejleszteni és
szamukra korszeri, a mindennapi életben hasznosithatdé, tovabbépithetd
alapmiiveltséget nyujtani,

az iskola olyan- az emberre, tarsadalomra, mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkozo-ismereteket k6zol, amelyek megalapozzak a
tanulok miveltségét, vilagszemléletét, vilagképiik formalodasat, eligazodasukat
sziikebb ¢és tagabb kornyezetiikben,

az iskola oktatd és neveld tevékenységének célja a gyermeki személyiség széleskorii
fejlesztése,

fontosnak tartjuk, hogy a diakok elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit,

a tanulok k6zott a szorgalom, a tudas, és a munka nyerjen nagyobb becsiiletet,
torekedni kell a humanumra, az egyén és a kozosségek iranti tiszteletre,

segiteni kell a diakoknak észrevenni ¢s értékelni a jot, megelézni, felismerni a rosszat,
torekedni kell az emberek kozotti érintkezés elfogadott normainak és helyes formainak
kialakitasara,

megismertetjiik tanuldinkat a nemzeti kultara és torténelem fontos eseményeivel.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az emberi, a gyermeki természetet figyelembe véve elvarhaté az alapiskolazas soran,
hogy a tanulok a mindennapi egyiittélésben a tarsadalom altal elfogadott értékeknek,
normaknak megfelelé magatartasi szokasokat sajatitsanak el.

Az oket korillvevé személyek, valamint az el6dok /irodalmi, torténelmi hosok/
cselekedetei magatartasi mintaként épiiljenek be, amelyek koziil egyéniségiiknek
megfeleléen tudnak valasztani.

A tanulok szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a kornyezeti
konfliktusok k6zos kezelése és megoldasa terén.

A magatartasi normak, mintak megismerése nyoman jussanak el a szabalytudatig, az
elfogadasig, a szabalyazonosulasig.

Ismerjék fel és tudjak értelmezni, hogy vannak egyéni és kozosségi érdekek,
érdekiitkoztetések és 1éteznek kompromisszumos megoldasok. {téljék el a testi erével,
a hatalommal, a tekintéllyel valo visszaélést.

Tudjanak azonosulni az emberszeret6, tolerans magatartassal.

Tevékenységeik, cselekedeteik soran mutatkozzon meg az egyiittmiikodés, az onzetlen
segités, az egészséges versenyszellem a jatékban, az alkotasban, a sportban.

A tanuldsban akaddlyozott tanulok fejlesztése
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A tanulasban akadalyozott tanulok iskola fejlesztését — a tarsadalmi beilleszkedés elosegitését,
a felnott életre valo felkészitést — olyan komplex folyamatnak tekintjiik, amellyel alapvetéen
kielégithet6 az érintettek specialis nevelési sziikséglete.

A feltételek:

Az egyéni fejlesztés szinterei elsddlegesen a tanitasi 6rak. Az iskola kiilon rehabilitacios
orakban jeloli a pedagogiai rehabilitacio tartalmait (foglalkozasokat pedagogiai szakszolgalat
segitségével biztositja). A tanulasban akadalyozott tanulok esetében alanyi, egyéni sziikségleti
— specialis nevelési sziikségleti — igényként jelentkezik az egyéni megsegitésnek ez a formaja,
amely folyamatosan, fejlesztési koncepcioban megjelenve, egyéni fejlesztési tervekben
konkretizalva, a tanorai és tanoran kiviili fejleszt6 folyamatban elégithetd ki.

A folyamatossag biztositétka a fejlesztés egyes szakaszaiban a fejlesztést végzé
pedagogus/gyogypedagogus altal felallitott fejleszté diagnozis alapjan kidolgozott fejlesztési
stratégia, amely az adott tantargy éppen aktualis cél- és kovetelményrendszerére épiil. Ezért a
tantervi cél ¢és kovetelményrendszer lényegi vonasa a képességekre vonatkozo
megfogalmazas, amely képességek kialakulasahoz éppen a pedagogiai rehabilitacio feladatai,
gyakorlatai teremtik meg az el6feltételeket, illetve segitheti azok fejlodését.

6. A tanuldk az intézményi dontési folyamatban valo részvétele

A Diakonkormanyzat céljai:

1) A diakonkormanyzat célja, hogy olyan allapotot teremtsen és tartson fenn, mely lehetévé
teszi, hogy a diakok jogai s érdekei maradéktalanul érvényesiiljenek.

2) A diakonkormanyzat tovabbi célja, hogy jo hangulatot, j6 k6zosséget teremtsen az

iskolaban. Ennek megfeleléen szervezi rendezvényeit, programjait.

A Diakonkormanyzat jogai:

1) A diakonkormanyzat a nevelétestiilet véleményének kikérésével dont:

- sajat miikodésérdl (20/2012. VII1.31. EMMI Rendelet)

- a didkonkormanyzat mikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol (20/2012.
VIII. 31. EMMI Rendelet)

- hataskorei gyakorlasarol (20/2012. V111.31. EMMI Rendelet)

- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol (20/2012. VIIl. 31. EMMI Rendelet)

- a didkonkormanyzati tajékoztatasi rendszer létrehozasarol és miikodtetésérdl (20/2012. VIII.
31. EMMI Rendelet)

- a tajékoztatasi rendszer (iskolaujsag, iskolaradio, stb) tanuld vezetdjének, felelds

szerkeszt6jének, munkatarsainak megbizasarol
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(20/2012. V111, 31. EMMI Rendelet)

2) A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskolamiikodésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

3) A diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt

- a tanulo szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott

- az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor

- a hazirend elfogadasa el6tt

- a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

4.) A diakonkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola

helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola miikodését.

A Diakénkormanyzat felépitése:
1.) A diakdnkormanyzat tagjainak valasztasa:
- A tagok valasztasa osztalyonként torténik.

- A diakonkormanyzat tagjait az osztalyok valasztjak. Minden osztalynak joga van

osztalyképvisel6t delegalni a diakonkormanyzatba. A képviselok szama osztalyonként 2 £6.

Az osztalyképviseloket egyszeri tobbséggel valasztjak.

- A diakonkormanyzat legmagasabb féruma az iskolagyiilés, amelyen minden tagja és az
iskola minden tanara részt vesz. Az iskolagyiilés 6sszehivasat a diaktanacs évente tobb
alkalommal kezdeményezheti.

- A valasztasnak minden tanév szeptemberének elsé felében le kell zajlania.

2.) Az osztalyképviselok feladatai:

- Kapcsolatot tartanak az osztalyok és a diakonkormanyzat k6zott.

- Tajékoztatjak az osztalyukat a didkonkormanyzat tiléseirdl.

3.) A Diakonkormanyzat tisztségviseloi:

- DOK segitd tanar

- DOK elndk

- DOK alelndk

Ezeken feliil a diakonkormanyzat barmikor létrenozhat uj tisztségeket.

4.) A tisztségviselok valasztasa:

- A tisztségviseloket az osztalyképviselok valasztjak egyszeri tobbséggel.

- A tisztségviselok a megvalasztott osztalyképviselokbol keriilnek Ki.

- Minden tisztségviselé mandatuma egy tanévre szol.
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5.) Az elnok feladatai:

- A seqit6 tanarral egyiitt szervezi a diakonkormanyzat munkajat.

- Segit a diakonkormanyzatot segité pedagogusnak az éves beszamolo elkészitésében.

- Képviseli a diakonkormanyzatot az iskolaszék iilésein, valamint azon iiléseken, amelyre
meghivast kap a diakonkormanyzat.

6.) Az alelnok feladatai:

- Segiti az elnok munkajat.

- Az elnokot tavolléte esetén helyettesiti.

7.) A seqit6 tanar feladatai, hataskore:

- Kapcsolatot tart a diakonkormanyzat és az iskolavezetés kozott.

- Segiti és iranyitja a diakonkormanyzat munkajat.

- A seqit6 tanarnak szavazati joga van a diakonkormanyzatban.

- Kezeli a diakonkormanyzat pénzét, és rola nyilvantartast vezet.

- Félévente beszamol a diakonkormanyzat gazdasagi helyzetérol, bevételeirdl, kiadasairol.
- Gondoskodik a bevételeket és kiadasokat igazolo papirok meglétérol.

8.) A Diakonkormanyzat iilései:

- A diakonkormanyzatot legalabb havonta egy alkalommal 6ssze kell hivni. ezen feliil barki,
barmikor kezdeményezheti az 6sszehivasat a diakonkormanyzatot segité pedagoégusnal.

- A diakonkormanyzati iilést kizarolag a diakonkormanyzatot segité pedagogus hivhatja
0SsZe.

- A diakonkormanyzat tilései nyilvanosak.

A Diakonkormanyzat feladatai:
- Biztositja a diakjogok érvényre jutasat az iskolaban.
- Az év elején elkészitett munkaterv alapjan végzi a munkajat, melyet az osztalyképvisel6k

utjan az osztalyokkal egyeztetve a diakonkormanyzat fogad el.

- Feladata a diakok érdekeinek védelme mellett az iskolai diakélet szervezése, iranyitasa, s az

éves munkatervben leirt rendezvények lebonyolitasa.
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7. A sziild, a tanul6 és a pedagdgus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

Szervezeti formak

- Sziil6i értekezletek

- Fogadoorak

- Pedagogusok egyéni fogado orai

- Sziilé1 munkakodzosségi megheszélések
- Iskolaszék megbeszélései

- frasos kommunikacio pl. a tanul6 ellenérzéjén keresztiil

Egyéb lehetéségek
- Kirandulasok

- Rendezvények

- Projekt

- Témahét

- Farsangi balok

7.1 Az iskola egyéb partnerei:

Az iskola fenntartoja, a Klebersberg Intézményfentartd Intézet Gyori Tankeriiletével
értekezleteken személyesen, e-mailban naponta, telefonon alkalmanként allunk kapcsolatba.

Az intézmény mikodtetdje a Gyérajbarati Onkormanyzat, a korabbi fenntartonk.
Kapcsolatunk napi szinti, a telepiilés és az iskola rendezvényein kdlcsonosen részt vesziink.

Az o6vodaval a kapcsolatunk a korabbiakhoz hasonléan kiegyensulyozott, segité, szakmai
alapokon nyugvé. Az ovoda-iskola kozotti atmenet szervezése szoros egyiittmiikodést jelent.
A Pedagogiai Szakszolgalat iskolankban ellatja a nevelési tanacsadast és a gyogytornara
javasolt tanulokat.
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A Mivel6dési Haz programjain részt vesziink, iskolai tinnepségeinket épiiletiikben tartjuk és
segitségest kapunk a szervezéshez.

A telepiilés konyvtarat latogatjak tanuldink és tanaraink.

A Gyermekjoléti Szolgalat segitségiinkre van minden, az iskola kompetenciain tal mutatd
igyben. A gyerekjoléti feleldsiink részt vesz a Gyermekjoléti Szolgalat értekezletein.

A civil szervezetekkel, Polgarérséggel egy-egy rendezvény kapcsan kozosen segitjilk egymas
munk3ajat.

Gyori kulturalis és egyéb intézményekkel is kapcsolatban allunk, pl. Mobilis, Mtzeumok stb..
A kapcsolatot jelent6 szerzodések megkotését évente a munkatervben rogzitjiik.

36



8. Tanulo felvétele és atvétele

8.1. Tanulo felvétele elsé osztalyba

Iskolank beiskolazasi korzete Gyorujbarat kozség. A gydrajbarati tankoteles kora gyermeket
kotelezé érvénnyel felvessziik az elsés beirataskor. Ha az engedélyezett indulo els6 osztalyok
szama és létszama lehet6vé teszi, nem zarkozunk el a szomszédos telepiilésrol érkezo tanulok
beiratasa el6l sem.

8.2. Tanulo atvétele masik iskolabol

Amennyiben egy tanulé mas iskolaban mar megkezdte tanulmanyait, akkor keriilhet sor
atvételre. Ekkor a gyorujbarati tanulonal is meg kell vizsgalni az atvételi koriilményeket.
Abban az esetben, ha a tanulonak szakvéleményben masik kijelolt iskola van, nem lehetséges
az atvétel.

8.3. Az atvétel kiilonleges eseteli

Atvételre keriilhet sor akkor is, ha a tanul6 (és sziilei) mas telepiilésrél Gydrajbaratra koltozik.
Ekkor az atvételnél problémaként jelentkezhet a két intézmény pedagogiai programja (illetve
az ebbdl adodo tantargyi kiilonbségek) kozotti eltérés.

Amennyiben lehetséges a kiilonbségbdl adodo hianyossagok potlasa egy tanév alatt, akkor a
tanuld az adott tantargybol tanév végén (illetve félévkor) osztalyozo vizsga keretében szerzi
meg érdemjegyét.

Amennyiben az egy félév alatti potlas nem lehetséges (pl. nem angolt vagy németet tanult
idegen nyelvként és mar tobb tanév anyaganak potlasardl van szo), akkor a tanuld az altala
addig tanult idegen nyelvbdl teljesiti idegen nyelv tanulasi kotelezettségét. Erre pl. oly moédon
van lehet6ség, hogy vagy korabbi, vagy masik iskolaban vendégtanuloként (magantanuloi
jogviszonyban) osztalyozo vizsga keretei kozott szerzi meg a féléves illetve év végi
osztalyzatot. Ebben az esetben a sziil6 feladata gondoskodni gyermeke felkészitésérol.

Ekkor is van lehetéség arra, hogy a tanul6 a tovabbiakban angolt vagy németet tanuljon
iskolankban oly modon, hogy az értékelés is itt torténjen. Ekkor a tanuld kiilonbozeti vizsgat
tehet. Sikeres kiilonbozeti vizsga esetén nincs akadalya az adott évfolyamon az adott idegen
nyelv tovabbi tanulasanak.

37



10.Az iskolai élet

A munkarend szabalyozasa

Az iskolai ¢élet munkarendjét az iskolai alapdokumentumok mellett elsésorban az SZMSZ, a
Hazirend és az Eves munkaterv szabalyozzak.

Az iskolai életet segité tevékenységek. Tanéran Kiviili foglalkozasok

A beilleszkedést segiti, hogy a leend6 elsés osztalyfonokok mar az ovodaban felveszik a
gyermekekkel a kapcsolatot. A tanulok beilleszkedését és iskolai életét segiti az osztalyfonok
mellett a logopédus, a korrekcios foglalkozasokat vezeté szakember, a pszichologus és az
ifjusagvédelmi felelds is.

A tevékenység része a korrepetalas, tehetséggondozas, versenyekre torténd felkészités, a
versenyek, a konyvtari olvaso- és jatéksarok, a rendezvények szervezése, iinnepek megtartasa,
szakkori tevékenység, napkozi, tanuldészoba, kulturalis rendezvények.

Erdei iskola

Minden tanitasi évben megszervezziik a negyedik évfolyamnak kiilon terv szerint, majus
végén, vagy junius elején. Idétartama 3 nap, helyszine a KLIK Gyéri Tankeriiletének
illetékességi teriilete. A pénziigyi hatterét a Sziiléi Tanaccsal egyeztetve, a sziilok
hozzajarulasaval, az iskolai alapitvany ¢és palyazatok segitségével oldjuk meg.

Tanulmanyi kirandulasok

A kirandulas egy napos minden évfolyamon. Also tagozatban, 1-4. évfolyamon a megyébe,
vagy Gyoérajbarattol maximum 105 km-es tavolsagon beliil, felsé tagozatban, 5-8. évfolyamon
a régioba, vagy a telepiiléstél maximum 225 km tavolsagon beliil, illetve egy alkalommal
Budapestre utazhatnak. A helyszint az érintett osztalyfonokok a sziilokkel és tanulokkal
egyeztetve évenként hatarozzak meg és az osztalyfonoki munkatervben keriil rogzitésre. A
helyszint és megvalositas koltségeinek lehetdségeit minden esetben a sziilokkel jova kell
hagyatni.

Taborozasok rendszere:

A sziiléi igényeknek megfeleléen az iskola tanuloi szamara idiilo taborokat szerveziink.
Lehet6ség szerint szerveziink sitabort.

Rendezvények, iinnepek

Evnyito, nemzeti {innepek, iinnepvard jatszohazak, Mikulas iinnepség, farsangi mulatsagok,
gyermeknap, Rakoczi-nap/ok, iskolai versenyek, Fold Napja, madarak ¢és fak napja,
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karacsonyi koncert, Nemzeti Osszefogas Napja, tanévzaré. Evente két rendezvénynek lehet
tobbletfinanszirozasa, tanulonként 500 Ft.

A rendezvények megszervezésének és megtartasanak modjat az éves munkarendben
rogzitjiik.
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Helyi tanterv

1. Palyazatokkal jaro kotelezettségek

1.1 A TAMOP 3.1.4. palyazat fenntarthatésaga a nevelétestiileti dontés
szerint

Nevelb6testuleti hatarozat

A 11. Rakoczi Ferenc Altalanos Miiveldési Kozpont I1. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola
tantestiilete TAMOP 3.1.4 — 08/2 — 0101. palyazat fenntarthatosagaval kapcsolatban az alabbi
hatarozatot hozta.

A kompetencia alapu oktatas szovegértés, matematika, logika, szocialis és életviteli
kompetencia teriileten esetén a kovetkezok szerint tartja fenn:

Tanév Matematika, szovegértés Matematika, szovegértés
2009/2010. 1. és5. évfolyam
2010/2011 1. és 5. évfolyam
2011/2012 1. és 5. évfolyam
2012/2013. 1. és5. évfolyam.
2013/2014. 1. és5. évfolyam

Egy tartozkodas mellett a 11. Rakoczi Ferenc Altalanos Miivelddési Kozpont II. Rakoczi
Ferenc Altalanos Iskola nevelétestiilete a hatarozatot elfogadta.

TAMOP feladatok

- Legalabb egy témahét megvalositasa évenként. Tartalma és a részvevo csoportok az éves
munkatervben keriil meghatarozasra

- Legalabb egy haromhetet meghaladé projekt évenként. Tartalma és a részvevo csoportok az
éves munkatervben keriil meghatarozasra

- Muveltségteriilet bontasnélkiili oktatasa: magyar nyelv és irodalom helyett szovegértés és
szovegalkotas a bevont csoportokban; a torténelem és etika helyett ember és tarsadalom
ismeret 7. évfolyamon.

41



- 3 innovacidé megvalositasa: Tartalma és a részvevé csoportok az éves munkatervben kertil
meghatarozasra

- Egy modularis oktatasi program kidolgozasa és megvalésitasa. Tartalma és a részvevé
csoportok az éves munkatervben keriil meghatarozasra

1.2. AHATARTALANUL! program HAT-14-0043 Tanulmanyi Kirandulas
hetedikeseknek cimii palyazat: ,Irodalmi Kincskeresés Erdélyben”
2014 /15-6s tanévben

A palyazat célja a hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos ismeretek boviilésének elésegitése.
. A HAT-14-0043 palyazati szamu palyazat mérfoldkovei:

1)A fakultativan vallalt el6készité tevékenység idépontja (az utazast megel6z6 30 napon
beliil): 2015.06.01 5 tanora (projektnap)

2)A Hatartalanul! elékészité ora idépontja (az utazast megel6zé 15 napon beliil):2015.05.27 4
tanora

3)A tanulmanyi kirandulas kezd6 id6pontja:2015.06.04
4 A hazaérkezés iddpontja:2015.06.05.
5)A Hatartalanul! értékel6 ora idépontja (a hazaérkezést kovetd 15 napon beliil):2013.06.08.

6)A fakultativan vallalt bemutat6 eléadas idépontja (a hazaérkezést koveté 15 napon
beliil):2013.06.12.

7) A fakultativan vallalt t¢émanap idépontja (a hazaérkezést kovet6 30 napon beliil):2015.06.
12.

1.3. AHATARTALANUL! program HAT-15-0164 Tanulmanyi kirandulas
hetedikeseknek cimii palyazat: ,Ami a torténelemkonyvbdl kimaradt...”

Felvidéki utazas 2015/16-6s tanévben
A palyazat célja a hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos ismeretek boviilésének elésegitése.

. A HAT-15-0164 palyazati szamu palyazat mérfoldkovei:

1)A fakultativan vallalt el6készité tevékenység idépontja (az utazast megel6zé 30 napon
beliil): 2015.04.26 latogatas a Magyarsag Hazaba (Budapest)

2)A Hatartalanul! elékészité ora idépontja (az utazast megel6zé 15 napon beliil):2015.04.25 5
tanora
3)A tanulmanyi kirandulas kezd6 idépontja:2015.05.05
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4 A hazaérkezés idépontja:2015.05.07.
5)A Hatartalanul! értékel6 ora idépontja (a hazaérkezést kovetd 15 napon beliil):2013.02.18.

6)A fakultativan vallalt bemutat6 eléadas idépontja (a hazaérkezést koveté 15 napon
beliil):2013.05.20.

7) A fakultativan vallalt ttmanap idépontja (a hazaérkezést kdveto 30 napon beliil):2015.06.
03.

1.4. AHATARTALANUL! program HAT-16-0498 Tanulmanyi kirandulas
hetedikeseknek cimii palyazat: “A te utad a mi utunk - Pet6fi Erdélyben”

utazas 2016/17-es tanévben
A palyazat célja a hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos ismeretek boviilésének elésegitése.

. A HAT-16-0498 palyazati szamu palyazat mérfoldkovei:

1) A fakultativan vallalt el6készité tevékenység idépontja (az utazast megel6z6 30
napon beliil): 2015.05.02 latogatas a Magyarsag Hazaba, Pet6fi Irodalmi Muzeum
(Budapest)

2) A Hatartalanul! el6készit6 ora idépontja (az utazast megel6z6 15 napon beliil):2015.05.24 5
tanora3)A tanulmanyi kirandulas kezdé idépontja:2015.05.30

4) A hazaérkezés idépontja:2015.06.02.
5) A Hatartalanul! értékel6 ora idépontja (a hazaérkezést kovetd 30 napon beliil):2013.06. 8-9.

6) A fakultativan vallalt bemutato eléadas idopontja (a hazaérkezést koveto 30
napon beliil): 2013.06.13.

7) A fakultativan vallalt t¢émanap idépontja (a hazaérkezést kovet6 30 napon beliil): 2015.06.
13.
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2. Valasztott kerettanterv 2013/14-es tanévtol felmené rendszerben

A 2013/14-es tanévtol a 2 és 6 évfolyam feletti évfolyamok kimend rendszerben a 2012
decemberében elfogadott Pedagogiai Programban talalhaté 6raszamok szerint tanulnak.

ALSO TAGOZAT

Kotelez6 tanorai foglalkozasok 1.évf 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom/szovegértés,szovegalkotas 8 8 7
Idegen nyelv német/angol 3
Matematika 5 5 4
Kornyezetismeret 1 1 2
Enek - zene 1 1 1
Rajz 1 1 1.5
Technika és életvitel 1 1 1
Testnevelés * 3 3 3
OSSZESEN 20 20 22.5
Valaszthaté orak

Rajz, ének, tanc vagy technika 1

Matematika 1
Német - angol 1 2
Szamitastechnika 1
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FELSO TAGOZAT

Kotelez6 tanodrai foglalkozasok 5. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom/szévegeértés, szovegalkotas 4 4 4
Torténelem 2

Ember- és tarsadalomismeret 2 2
Idegen nyelv német/angol 3 3 3
Matematika 4 4 4
Informatika 1 1 1
Természetismeret 2

Fizika 1.5 1.5
Biologia 1 1.5
Kémia 1 1
Foldrajz 1 1
Enek 1 1 1
Rajz 1 1 1
Technika és életvitel 1 1 1
Testnevelés 2 2 2
Osztalyfénoki

Modulok

Mozgokép és média 1
Etika 1
Egészségtan 0.5 0.5
Hon- és népismeret 1

Tanc és drama

OSSZESEN 22.5 25 25
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Valaszthato orak

Német - angol 1+1 1+1 1+1
Matematika

Testnevelés 1 1 1*
Osztalyfénoki 1 1 1
Magyar

Rajz

Biologia 0.5

Kémia 0.5 0.5
Foldrajz 0.5 0.5
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3.A valasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti
kotelezo és nem kotelezo6 orakeret 2013 /14-es tanévtol felmend
rendszerben

ALSO TAGOZAT

Kotelezé tanorai foglalkozasok 1.évf 2.évf. [3.évf. |4, évf.
Magyar nyelv és irodalom/szévegértés,szovegalkotas 8 8 6 6
Idegen nyelv német/angol 2 3
Matematika 5 5 5 5
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek - zene @ 2 2 2
Rajz 2 2 2 2
Technika és életvitel 1 1 1 1
Testnevelés™ 3 3 5 5
néptanc (testnevelés részekeént) 2 2

erkolestan/hittan 1 1 1 1
Osszes érak 25 25 25 27
informatika 1

Els6 két évfolyamon a matematika és magyar orak szamat megndveltiik egy-egy oraval, az
alapkészségek fejlesztése érdekében.

Harmadik évfolyamon bevezetjiik a idegen nyelvoktatast heti 2 6raban és a matematika 6rak
szamat noveltiik egyel.

4. évfolyamon a matematika orak és a nyelvorak szamat egyel noveltiik és az informatika
oktatast heti egy oraval elkezdjiik.

Uszasoktatas 4. és 5. évfolyamon, osztalyonként 8-8 éraban valosul meg.
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FELSO TAGOZAT

Kotelezo tanorai foglalkozasok 5.évf. |6.évf. |7.évf. |8.évf.
Magyar nyelv és irodalom/szovegértés, szovegalkotas |4 4 4 4
idegen nyelv német/angol 4 4 4 4
matematika 4 4 4 4
erkolcstan 1 1 1 1
torténelem 2 2 2 2
természetismeret 2 2,5

fizika 1,5 2
kémia 1,5 2
biologia-egészségtan 0,5 2 1
foldrajz 1 2
ének-zene 1 1 1 1
hon- és népismeret 1

vizualis kultara 1 1 1 1
informatika 1 1 1 1
technika életvitel 1 1 1
testnevelés és sport 5 5 5 5
osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszesen: 28 28 31 31

Otodik évfolyamon idegen nyelv éraszamat egyel megemeltiik és informatikat is tanitunk egy

oraban.

Hatodik évfolyamon idegen nyelv és matematika tantargy 6raszamat egy-egy oraval, a
természet ismeretet 0,5 oraval emeltiik meg és 0,5 oraban egészségtan oktatasat tartjuk

sziikségesnek.

48



Hetedik évfolyamon magyar nyelv és irodalom, matematika és idegen nyelv tantargyak
oraszamat noveltiik egyel.

Nyolcadik évfolyamon idegen nyelv és matematika 6raszan novekedne egyel.

A hetedik és nyolcadik évfolyamon a fizika és kémia o6rak szamat atcsoportositottuk 1,5-1,5
orara, illetve nyolcadik osztalyban a fizika 6rakat egyel noveltiik.
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4. Az oktatasban alkalmazott tankonyvek, tanulasi segédletek és
taneszkozok kivalasztasi elvei

A tankonyvek Kivalasztasanal 1-4 5-8 (7-8) felmend rendszerben, tantargyanként azonos
tankonyvcsaladot hasznalunk a parhuzamos osztalyokban.

A tankonyvekhez  szorosan  kapcsolodo — segédleteket  (munkafiizet, feladatlap,
szoveggyijtemény, térkép stb.) a szaktanar a munkak6zdsség-vezetdvel és az igazgatoval
egyetértésben valaszthatja meg. Itt fontos szempont a szakmaisag és az arak egyeztetése.

A tankonyvek kivalasztasanak és rendelésének folyamataba az iskolaszék és a sziil6i
munkakozosség tagjai allando betekintést nyerhetnek. Véleményiiket az igazgato mérlegeli.

Az informatika oktatasahoz sziikséges eszkozoket szintén az iskola biztositja.

A tankonyvek téritésmentes hasznalatba adasarol a mindenkori hatalyos torvényeknek
megfeleléen jarunk el.
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5. A Nemzeti Alaptantervbél kovetkezo feladatok

A kulcskompetenciak hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési célokkal adekvat
tanitasi folyamat, tevékenység. A Nemzeti alaptanterv azt a felfogast képviseli, hogy a tanitas
nem mas, mint a tanulok tanulasanak szervezése: tervezése, iranyitasa, szabalyozasa és
értékelése. Az a pedagogus, aki jol ismeri tanitvanyai motivacioit, képességeit, érdeklédéseit
¢s tanulasi szokasait, eredményesen tudja megoldani a tanulasszervezéssel kapcsolatos
feladatait. A tanulasszervezés optimalis megoldasahoz persze nem elég a képzett pedagogus,
sziikség van a pedagogiai infrastruktara széles valasztékara: konyvekre, nyomtatott
tananyagokra, kisérleti felszerelésekre, informatikai programokra, programcsomagokra és
mas eszkozokre. A differencialt tanulasszervezés terén kiilonosen a kovetkezé szempontok
emelhetdk ki:

- Olyan szervezési megoldasok elényben részesitése, amelyek elémozditjak a tanulas bels6
motivacioinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

- A tanulasszervezés meghataroz6 szempontja a tanulok aktivitdsanak optimalis
kibontakoztatasa.

- Az oktatasi folyamat megszervezése segitse el6 a tanulok elézetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehet6séget esetleges tévedéseinek korrigalasara és tudasanak
atrendezédésére.

- Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittmiik6d6 (kooperativ) tanulas technikait, formait.

- Az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z6 szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a
csoportoktatasban, a tanuldk paros, részben és teljesen egyéni, individualizalt oktatasaban) a
tanulok tevékenységeinek, onallosaganak, kezdeményezésének, problémamegoldasainak,
alkotoképességének elétérbe allitasa.

- A tanulasszervezés egyik fo elve és teenddje a tanuldkhoz optimalisan alkalmazkodo
differencialas a feladatok kijelolésében, azok megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az
ellendrzésben, az értékelésben.

- A feladathoz illeszkedé tanulasszervezési technikak, alkalmazasa nélkiilozhetetlen a
hatranyos helyzeti tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.

- Sajatos tanulasszervezési megoldasok alkalmazasa nélkiil nem valosithatok meg a
kiilonleges banasmodot igényld, sajatos nevelési igényt gyerekek, a tanulasi és egyéb
problémakkal, magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelésének, oktatasanak feladatai.

- Szamos tanulasszervezési megoldas segitheti az egyiittmiikodést, a tanulasi esélyek
egyenléségét szolgalo (pl. komprehenziv) szervezeti formak alkalmazasat mind az iskolak
kozotti - egyiittmikodés, mind az iskolan kiviilli és az iskolai munka terén.
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- Az informacios és kommunikacios technika, a szamitogép felhasznalasa gazdag lehetéséget
nyujt a tanulok adaptiv oktatasat kozéppontba allité tanulasszervezés szamara.

A fentiek a ,,TAMOP 3.1.4/08/2. Kompetencia alapu oktatas, egyenld hozzaférés — Innovativ
intézményekben” palyazat megvalositasaban kapnak teret, melynek keretében 1j
tanulasszervezési eljarasok keriiltek bevezetésre

Moduldaris oktatds:

A tananyag kisebb, 6nmagaban koherens részei a modulok, melyek az egyes tanorak
anyaganal altalaban nagyobb, de a tanterv egészénél kisebb egységek. A modulok a tananyag
egészén beliil, azzal 6sszehangoltan sajat, jol atlathato kovetelménnyel rendelkeznek, azonos
didaktikai elveket kell, hogy kovessenek.

A modulok ugy épiilnek fel, hogy ismeretanyaguk és gyakorlatsoraik teljes egészében lefedik
a feldolgozand6 tartalmat, vagy kisebb-nagyobb terjedelmii elemként beépitheték a
hagyomanyos tanulasi-tanitasi folyamatokba is.

Témahét:

A tananyag komplex elsajatitasanak egyik lehetséges formaja az Gn. témahét, amikor az adott
targykort a diakok harom-ot tanitasi napon, esetleg hosszabb idékeretben iskolai és iskolan
kiviili helyszineken, rugalmas idékeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok és sokszinti
modszertani eszkozok segitségével dolgozzak fel.

A nevelétestiilet ajanlasa alapjan, az éves munkatervben keriil meghatarozasra a tartalom, az
id6pont, az érintett osztalyok

Projektoktatds, pedagogiai projekt, projekthét

Iskoldankban hagyomdnyosan minden tanévben megszervezziik a projekthetet, melynek
iddépontjat a munkaterv tartalmazza. A projektek témajat a munkakozasségek dontik el.

A projektmodszer egy sajatos tanulasi egység, amelynek kozéppontjaban egy probléma all.

A feladat nem egyszertien a probléma megoldasa vagy megvalasztasa, hanem a leheté legtobb
vonatkozasnak és osszefiiggésnek a feltarasa, amely a valo vilaghan az adott problémahoz
organikusan kapcsolodik. Minden projekt végtelen és egyedi, hiszen a problémak nem
elvontan jelennek meg, hanem a gazdag valosagukban. Nincs két egyforma projekt, hiszen
mas kornyezetben, mas gyerekek, mas tanarok dolgoznak rajta.

A projektmodszer a tanuloi tevékenységek tudatos tervezését igényli. A tervezés két fo
szinten kell torténjen: Az els6 az egész folyamatra vonatkozik, amely soran meghatarozott
ismeretekhez és képességekhez kivanjuk eljuttatni a tanulokat. A masik szint az egyes
projektek megtervezését jelenti, amelyhez a tanari motivacio és segitség tudatos jelenléte
sziikséges.

Lényeges vonasa, hogy megsziinik a verbalis képességek folényhelyzete, az eltéré képességek
egyenértékii szerephez jutnak a kozosen valasztott feladat ko6zos megoldasaban.
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Kooperativitasa a tanari és tanuloi szerepek kiilonbozdségének érvényesiilése mellett valosul
meg, a tanar iranyito szerepe az egyiittmikodésben szinte észrevétleniil mikodik, a k6zos
tervezésben, cselekvésben és ellendrzésben érvényesiil.

A végrehajtando feladat sokszintisége biztositja a ko6zos alkotashoz valdo hozzajarulas
sokféleségét. Minden kiilon modszertani eréfeszités nélkiil lehetévé teszi, hogy a résztvevok a
korabbi élményeik, tapasztalataik, tehetségiik és ambicioik szerint valasszanak részfeladatot.

A projektmodszer atlép a hagyomanyos oktatason, az iskola hagyomanyos idékeretein, falain,
¢let kozeli problémakbol indit, és minden résztvevé mindenféle tapasztalataira épit.
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6. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés megszervezése soran az alabbiak szem el6tt tartasa fontos:

- Tanuloinknak minél szinesebb lehetéségeket kinaljunk a nyolc év folyaman.

- Az alsébb évfolyamokon az osztaly szintii szervezettségi formak dominaljanak.

- Az alsébb évfolyamokon a ,,3+2”-es rendszerben a néptanc oktatas teszi ki a 2 orat.

- Az uszasoktatas, mint bevalt gyakorlat megtartasa a tovabbiakban a 2. évfolyamon a 3
ora terhére.

- A felsébb évfolyamokon a szervezésnél figyelemmel kell lenniink arra, hogy tanul6ink
milyen szamban vesznek részt , kiils6” sportszervezetek altal szervezett edzéseken és mekkora
szamban mentesiilnek az altalunk szervezett ,,+2” 6ra aldl a hozott igazolasok miatt.

- A mindennapos testnevelés megszervezésénél arra toreksziink, hogy az idojarasi
koriilmények ne befolyasolhassak az 6rak megtartasat. Ez hosszu tavon azt eredményezheti,
hogy a testnevelés foglalkozasok egy része a 6. 6ra utani savba fog kertilni.

Jelenleg (2012/13) az els6, a tovabbiakban az 1-2. évfolyamokon a ,+2” o6rat néptanc
tanulasaval valositjuk meg, melyben egyiittmiik6dé partneriink tobb éve a Harmonia
Miivészeti Iskola (altala a Csobolyo Néptancegyiittes). Miutan az oktatot is a Harmonia
biztositja, ezért a szervezeti forma gyakorlatilag a kiilsé sportszervezetben versenyszertien
folytatott sporttevékenységnek felel meg. A Harmonia Mivészeti Iskola a tanuldinknak
félévente igazolast allit ki, illetve biztositja a megfelelé szakmai programot, valamint
nyilvantartja a hianyzasokat.

A felsébb évfolyamokon a tovabbiakban nagy szerepet szanunk az iskolaban miikk6dé DSE-
nek. A DSE bevonasaval tanuldinknak kotelezé valasztasi lehetdségeket kinalhatunk tobb
sportagban (kézilabda, torna, labdartgas, vivas, stb.). A valasztasi lehetdségek kozott
megmarad a néptanc is.

A ,,+2” oraba a gyogytestnevelést is bevonjuk azon tanuloinknal, akiknek erre sziikségiik van.
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7. A valaszthato tantargyak, egyéb foglalkozasok és a pedagdgus
valasztas szabalyai

Iskolankban az elsé osztalyosok beiratasa el6tt lehetéséget biztositunk, hogy a sziilék
megismerjék a tanitokat, akik 4 éven keresztiil vezetik az osztalyokat. Beirataskor modjukban
all megnevezni azt a pedagogust, akihez legszivesebben adnak gyermekiiket. A
lehetéségekhez képest ezt a kivansagukat figyelembe vessziik ugy, hogy ne legyen 1étszam és
nemek kozotti aranytalansag az osztalyokban.

A nyelvet — angolt vagy németet —szintén a beiratkozaskor valaszthatnak a sziilok. Ezt a
kéréstiket a minimalis csoport létszam megléte esetben teljesitjiik. 2013/14-es tanévtol
felmend rendszerben az 1. és 2. osztalyosok szamara nyelvi elokészité orakat szerveziink
szakkori keretben, melyre a szakkor valasztassal egy idében lehet jelentkezni.

A szakkorokre, sportkorokre mindenki egyéni dontés alapjan jelentkezhet.

A 2013/14-es tanévtol felmend rendszerben megszervezésre Keriil6 hit és erkolcstan
oktatasrol szintén a sziilok dontenek, mely foglalkozason vegyen részt gyermekiik.
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8. Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontas idegen nyelvbél minden évfolyamon megvalosul, a csoportok szama az
évfolyamon tanulo gyerekek szamatol fiigg.

Iskolankban nagy az igény a délutani napkozis ellatasra. Minden alsés osztaly délutan
napkozis csoportot alkot.

Felsotagozaton:

Csoportbontasok, nivocsoportok szervezésekor a csoportbesorolas diagnosztikus mérés
alapjan, a korabbi teljesitményt is figyelembe véve torténik. Erre - a munkaterv alapjan - a
masodik félév végén Keriil sor. Félévente - sziil6i, tanuloi, tanari kérésre - szintfelmérét
iratunk, ennek eredményességeként lehet csoportot valtani.

Matematikabol és magyar- nyelv ¢és irodalombol azon az évfolyamon szerveziink
nivocsoportot, ahol ezt a tanarok indokoltnak tartjak az osztalyok osszetétele és 1étszama
alapjan.

Minden évfolyamon:

Szakkorokre, sportkorokre a tanulok onkéntesen jelentkezhetnek elézetes igényfelmérés
alapjan.

Tehetséggondozo foglalkozasokra meghivasos alapon jelentkezhetnek a tanulok.

5-6. évfolyamon a sziilék igényt tartanak a tanuloszobai foglalkozasra, mely feladatot szintén
ellatjuk.
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9. Tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Iskolankban jelenleg 6,5 %-0s a hatranyos helyzetti tanulok aranya. Halmozottan hatranyos
helyzeti tanulonk jelenleg nincs. Az SNI-s tanulok szama 10, 6%-ot tesz ki, a BTM-es
tanulok 1étszama kevesebb, mint 4% az iskolaban.

Intézményiinkben a gyermekek, tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések célja, hogy
biztositsa a kozoktatasi és kapcsolodo szolgaltatasok korében a szegregacio mentességet, az
egyenld banasmod elvének teljes kort érvényesiilését.

Az oktatasihoz valo egyenl6 hozzaférés biztositasa mellett célul kell kittizni az esélyteremtést
tamogato 1épések megvalositasat, a hatranyos helyzetii gyermekek hatranyainak
kompenzalasa, az esélyegyenléség megteremtése érdekében.

Feladatunk minden évben:

elemezni a hatranyos helyzetti, illetve potencialisan veszélyeztetett tanuldok
helyzetének alakulasat
meghatarozni az e csoportok esélykompenzaciojat elésegitoé célokat
meghatarozni a célok megvalositasat eldsegité feladatokat és végrehajtasuk tervezett
litemezését
az esetleges szegregacios és szelekcios mechanizmusok, eljarasok veszélyének
Kisziirése.
az egyenl6 hozzaférés biztositasa a mindségi nevelési és oktatasi szolgaltatasokhoz.
tamogatod 1épések feltarasa, amelyek bevezetése csokkenti a meglévé hatranyokat,
javitjak az iskolai sikerességet, tamogatjak a megfelelé iskolavalasztast, a tanuldi
életutakat.
A diszkriminaciomentesség, Sszegregaciomentesség, az oktatasi és ezaltal a tarsadalmi
integracio tamogatasa. Novekedjen tanuloink esélyegyenléségi kulturaja, szolidaritasuk
nyilvanuljon meg a mindennapok soran.

Iskolank igyekszik minden intézményi és szervezeti egyiittmiikodési lehet6séget kihasznalni,
hogy a kornyezetében mikodoé tarsadalmi és szakmai szervezetek minél aktivabb szerepet
vallaljanak a hatranyok lekiizdésében.

A gyermekkozponti pedagogiaban elfogadjak a massagot, értékelik az eltéré, szokatlan
megoldasokat, batoritjak a gyermekeket az uj utak keresésére.

Pedagogusaink  megkiilonboztetett  érzékenységgel foglalkoznak az arra  raszorulo
gyermekekkel.
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A nevelési folyamatban a gyermekek fejlodését figyelemmel kisérik, ellenérzik, értékelik,
fejlesztik. Az magatartasi és tanulasi zavarokhoz felkutatjak a prevencios lehetoségeket.
Egyiittmiikodnek a Pedagogiai Szakszolgalattal.

Az esélyegyenléség mindannyiunk szamara fontos érték! Segit elérni azt a célunkat,
hogy, mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a jo minéségi
szolgaltatasokra — fiiggetleniil attol, hogy milyen a szarmazasa vagy az anyagi

helyzete.
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. Tevékenységmatrix az egyenld banasmod és az esélyegyenléség érdekében

A tablazatban megkiilonboztetiink rovid, kozép, és hossza tava tevékenységeket, amelyet a megvalositasi hataridoknél, a
sikerkritériumok indikatorainal emeltiink ki.

Helyzetelemzés Célok Intézkedés Felelos Hatarido Roévidtava Kozéptava Hosszatavia
megallapitas indikator indikator indikator
Az iskolaban Valamennyi Az intézmény Ifjisagvédelm Minden Minden érintett
nyilvantartjuk a gyermek felméri a i felelds tanév gyermek/tanulo
HH-s és HHH-s megkapja az 6t gyermekvédelmi oktober 1- bekeriil a
gyermekeket. megilletd tamogatasban je. rendszerbe.
ellatast. részesiiléket. Ennek
alapjan a HH-s és
HHH-s gyermekek
Szamat
meghatarozza.
Az intézmény Az intézmény A 20/2012 Intézményvez 2012. dec. Az intézmény
targyi feltételei rendelkezzen (VIIL.31)EMMI eto, gazdasagi 31. rendelkezik
korszert targyi rendelet. alapjan ugyintézé valamennyi
feltételekkel eléirt minimalis sziikséges
eszkozjegyzék eszkozzel.




megvalositasa
Az SNI-s tanuldk
oktatasahoz

sziikséges fejleszto

eszkozok bovitése.
Kompetenciafej Az iskola Az egyéni pedagogusok folyamatos | Az egyéni
leszté programok pedagogiai fejlesztések, fejlesztést
kulturajaba tovabbképzések seQit6
épliljon be az programok
es¢lyegyenléség alapjan
szempontjabol megtartott
kiemelt foglalkozasoko
kulcskompetenc n valamennyi
iak fejlesztése. HH-s illetve
HHH-s
gyermek részt
Vesz.
A A kompetencia | Rendszeres céliranyos | lgazgato Folyamatos | A kompetencia | A kompetencia | A kompetencia
kompetenciamérés | mérések felkészitése a mérések mérések mérési
eredményei eredményeinek tanuloknak. Célzott eredményei eredményei eredmények
megorzése, feladatok kidolgozasa folyamatosan folyamatosan javulnak.
javitasa ¢s a kompetencia alapt javulnak. javulnak

oktatas Kiterjesztése az
iskolara.
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A hatranyos A nyari A tabor meghirdetését | Ifjusagvédelmi minden év A taborban A taborban A taborban
helyzetii tanulok taborokban esélyt megel6zéen at kell felelGs, januar vegyen részt a vegyen részta | vegyen részt a
részére tegyiik kell teremtenia | tekinteni a raszorultak pedagogusok korcsoportban korcsoportban | korcsoportban
lehetévé a nyari hatranyos és a listajat. Egyeztetni kell hatranyos hatranyos hatranyos
taborokban valo halmozottan a sziilokkel, forrast kell helyzetti diakok | helyzetii diakok | helyzeti diakok
részvételt hatranyos tanulok talalni a részvételi 20 %-a 25 %-a 30 %-a a
részvételét koltségek halmozottan
csokkentésére hatranyos
Palyazatok utjan diakok 50 %-a
megteremteni a
finanszirozas
lehetbségét.
SNI-s tanulok | Rendszeres sziirés | Ne maradjon ki | lgazgato Folyamatos | Gyogy pedagogus | Gyogy Gyogy
ellatasa a | folytatasa raszorul6 tanul6 az pedagogus pedagogus
gyogypedagogus ellatasbol
altal
Oktatasi Aranyos osztalyba | Aranyos osztalyba | Igazgato Folyamatos
esé¢lyegyenldség sorolas sorolas  megvalositasa
érvényesiilése. megvalositasa. iskolaba 1épéskor és
tagozatvaltaskor.
Modszertani Intézményiinkben | Tanorai gyakorlat | Igazgato Folyamatos | A tantestiiletb6l | A tantestiiletb6l | A tantestiiletb6l
képzettség az | hatékonyan megvaltoztatasa, minimum egy f6| minimum  két-| minimum 6t 6
intézményben. miikodjon a | nevelotestiileti vegyen részt| harom 6 | vegyen részt
tanulok integralt | tréningek tovabbképzésen. | vegyen részt| tovabbképzésen
nevelésének megszervezése, tovabbképzésen
eredményességét | pedagogusok
segité  korszer(i | modszertani
pedagogia. Az | megujulasa,
alkalmazott tovabbképzéseken valo
modszertan részvétellel.
megujitasa (Kooperativ  oktatas,

kompetencia alapt

dramapedagogia,
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oktatas
kiszélesitése.

projektoktatas,
kompetencia
oktatas)

alapu

Tovabbtanulasi
mutatok

Egyénenként
megtalalni
optimalis
tovabbtanulasi
lehetoségeket

az

A szulék és a tanulok

tajékoztatasa
tovabbtanulasi
lehetéségekrol.

a

8.0sztalyos
osztalyfénok,
Ped.Szakszolgal
at vezetbje

Minden
tanév
decembere

Minden  tanul6t
vegyenek fel a jol
megvalasztott,
elsé vagy
masodik  helyen
megjelolt
kozépiskolaba,
aminek
elvégzésére képes

Minden tanulét
vegyenek fel a
jol
megvalasztott,
elso vagy
masodik helyen
megjelolt
kozépiskolaba,
aminek
elvégzésére
képes

Minden tanulét
vegyenek fel a
jol
megvalasztott,
elsd vagy
masodik helyen
megjelolt
kozépiskolaba,
aminek
elvégzésére
képes

Az intézményi kozoktatas esélyegyenldség megsértését érintd eseteket és panasztételeket az intézmény vezetéje koteles Kivizsgalni a fenntartd
képviseldjének és a panasztevonek, tovabba, ha sziikséges, fiiggetlen szakérté bevonasaval. Az esélyegyenldség megsértésének megallapitasa
esetén az intézmény koteles az esélyegyenldséget sért6 intézkedést, programot, vagy allapotot megsziintetni.
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10. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai

Az also6 tagozatos tanulok értékelése

A 2010/ 2011-es tanév masodik félévétol, az altalanos iskola els6 tanévében és a masodik
évfolyam elsé félévében a tanulok szoveges értékelést kapnak. Masodik évfolyam tanév
végétol kezdédéen, minden évfolyamon, a tanulok értékelése érdemjeggyel torténik.

Az irasbeli szamonkérés formai, rendje

Az iskola valamennyi évfolyaman és tantargyaban az értékelést az alabbi szazalékos kod
szerint ajanljuk:

100-90% = 5
89 -75% = 4
74 -56% = 3
55 -40% = 2
39 -0 % = 1

Erdemjegyet 2. évfolyam els6 félévétsl, osztalyzatot 2. osztaly masodik félévétsl kapnak a
tanulok.

A nagydolgozatokat, témazarokat (zaro, 6sszegz6 irasbeli munkak) szummativ formaban
iratjuk. A tanar ezeket 6sszegyiijti és a sziiloknek lehetéséget ad a betekintésre.

Az értékelés rendszeressége
A rendszeres értékelés a szaktanar alapfeladata.

Az extemporalék ¢s felkésziilo jellegii szamonkérési formakat kivéve a szamonkérés modjat,
idejét elore kozli a szaktanar a tanulokkal. A szummativ jellegii szamonkéréseket legalabb két
oraval a sorra keriilés el6tt kozolni kell, a diakokkal.

A napi tanitasi orak felénél tobben irasbeli szamonkérés nem torténhet.

Tantargyanként és évfolyamonként félévente minden tanulonak legalabb annyi érdemjegye
legyen, mint az alaporaszam kétszerese. Ahol nagyon magas az 6raszam, ott elég a havi egy
jegy. Targyanként a szobeli és irasbeli jegyek ajanlott aranya 50-50 %. Matematika
tantargybol a szobeli és irasbeli jegyek ajanlott aranya 25-75 %. Ez a készségtargyakra nem
vonatkozik, ott az mérvado, hogy havonta keriiljenek értékelésre.



Projekt, témahét érékelési formai a szaktanarok feladata, melyet a projekt tervben, illetve a
témahét tervében rogzitiink az éves munkatervben. Az értékelés legyen valtozatos, 6n- és
csoportértékelés, szobeli és irasbeli szoveges értékelés. Osztalyzatot (fels6 tagozatban)
konkrét, jol koriilhatarolt egyéni feladatra adunk. Lehetdség van a projekt, vagy témahét
lezarasaként irasbeli beszamolot készittetni a tanulokkal, mely a fenti elvek betartasaval
osztalyozhato.

A javitas lehet6sége

Félévente egy szobeli és egy irasbeli 6sszegzo javitasra - a tanarral torténé egyeztetés alapjan
- minden tanulonak lehetésége van.

A szobeli feleletek értékelése

A szobeli feleléseket 1-t61 5-ig terjed6 érdemjegyekkel értékeljiik masodik osztalytol masodik
félévétol.

A szobeli feleleteket a tanar szovegesen és érdemjeggyel is értékeli. Az értékelés részét
képezheti a tanulo onértékelése és az osztalytars(ak) értékelése is.

Az év végi értékelés:

az egész évi teljesitményt veszi alapul. Tekintettel van a tendenciara. Sulyponti jegynek
szamitanak: a szummativ szo- és irasbelire adott érdemjegyek. Ezek atlaganal egy fokozattal
jobban nem térhet el a félévi és az év végi értékelés.

A kiilonb6z6 tantargyak kovetelmény rendszerét és szamonkérés sokféle formajat a
kerettantervek tartalmazzak.
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11. A magasabb évfolyamba Iépés feltételei

11.1. Altaldnos feltételek

Minden a tanulo, aki az egyes tantargyakra, a kerettantervekben meghatarozott
kovetelményrendszert legalabb elégséges szinten teljesitette a tanév soran, a kovetkezo
évfolyamon folytathatja tanulmanyait. Aki harom, vagy annal kevesebb tantargybol nem
teljesitette a minimum kovetelményeket, az javitovizsgat tehet. A vizsgan nyujtott
teljesitmény alapjan vagy évet koteles ismételni, vagy sikeres vizsga(ak) esetén a kovetkezo
évfolyamba léphet.

11.2. 250 6rat meghaladé mulasztas
11.2.1. Ertékelhetd a tanulé teljesitménye

Amennyiben egy vagy tobb targybol a tanuld rendelkezik az értékeléshez sziikséges szamu
érdemjeggyel, azaz heti egy o6ras tantargynal legalabb 3, ennél nagyobb 6raszamu tantargynal
legalabb 4 érdemjegye van, akkor a tanulot ezek alapjan le kell zarni.

11.2.2. A tanulo teljesitménye nem értékelhetd

Amennyiben a tanul6 teljesitménye a 11.2.1. feltételek hianyaban nem értékelhetd, akkor
osztalyoz6 vizsgat tehet. (A nevel6testiilet az osztalyozo vizsgat csak 20 orat meghalado
igazolatlan hianyzas esetén tagadhatja meg.)

Mivel a 20/2012-es EMMI rendelet 64.§-a szerint az osztalyoz6 vizsgat tanitasi évben kell
megszervezni, ezért azt az adott tanév utolso tanitasi napja elétt kell megszervezni. Emiatt a
nevelétestiiletnek az ilyen iranya dontését altalaban az osztalyozé értekezletek el6tt meg kell
hozni.

11.2. Tanulmanyok alatti vizsgak
11.2.1. Javitovizsga

Ha egy tanulo 1-3 tantargybol tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott, akkor javitovizsgat
tehet. A javitovizsgat augusztus 15-t61 31-ig kell megszervezni.

11.2.2. Osztalyoz6 vizsga

Osztalyozé vizsgara iskolankban két okbol keriilhet sor: magantanuléi jogviszony, illetve 250
orat meghalado hianyzas esetén. A félévet lezard osztalyozo vizsgat legkésobb az elso félév
utolso tanitasa napja elott 1 nappal, a tanévet lezaro osztalyozo vizsgat legkésobb a tanév
utolso tanitasi napjat megel6zé 1 nappal kell lebonyolitani. Amennyiben t6bb mint harom
tantargybol tesz a tanul6 osztalyozé vizsgat, akkor figyelemmel kell lenni arra, hogy egy
napon maximum harom targybol vizsgazhat.
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11.2.3. Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsga nem a tanulo értékelését (félévi illetve tanév végi jegy megallapitasa)
szolgalja, hanem a 34. oldal 8.3-ban szabalyozott esetben keriil ra sor. Kiilonbozeti vizsgat
elvileg a tanév soran barmikor lehet szervezni, de a tanul6 érdekei az alapos felkésziilés miatt
azok, hogy a kiilonbozeti vizsgara lehetéleg nyaron (javitovizsgakkal egy idében) keriiljon
sor.

A kiilonbozeti vizsgan két értékelési mod van:
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12. A délutani felkésziiléshez eloirt irasbelin és szobeli feladatok
meghatarozasa

Feladata az oran tanultak elmélyitése és gyakorlasa. Lehetéséget nyajt a differencialasra. A
hét végére kiadott feladatok mennyisége legyen kevesebb, mint a hét kozben. A sziinetekre
nem adunk kotelez6 hazi feladatot.

Also tagozatban a hazi feladatok mennyisége annyi legyen, hogy a napkézi munkarendje
szerinti 60 perc elegendé legyen a felkésziilésre.

A szobeli és irasbeli hazi feladat olyan legyen, hogy a tanuld a tandran elsajatitott ismeretek
alapjan képes legyen onalloan megtanulni, irasbeli munkajat elkésziteni. Az irasbeli
feladatoknal a tanulok képessége szerint differencialhatunk, szolgalva a tanulo fejlédését.

Projekt- ¢és témahét hazi feladatai ne rojanak plusz terhet a diakokra, ezért az ezzel
kapcsolatos munkakat célszerii tanorai id6keretben elvégezni. Amennyiben ez nem
lehetséges, ugy a tanuld egyéb feladatait kell csokkenteni a sziikséges idészakra. Ennek
kezelése minden esetben a projektért, vagy a témahétért felelés tanar kompetenciaja és
feladata.

67



13. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

Tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

13.1. A dicséret elvei
Iskolank dicséretben részesiti, jutalmazza azt a tanulét, aki a képességeihez mérten:

tanulmanyait kiemelkedéen végzi

kitartéan szorgalmas

példamutato kozosségi magatartast tanusit
eredményes kulturalis tevékenységet folytat
kimagaslo sportteljesitményt ér el

jol szervezi és iranyitja a kozosségi életet

tartos vagy kivalé eredményii k6zosségi munkat végez
egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez

13.2. A dicséret formai

Az irasos dicséretek formai:

szaktanari dicséret
osztalyfonoki dicséret
igazgatoi dicséret
neveldtestiileti dicséret

Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd és kiemelked6é tanulmanyi és kozosségi
munkat végzett tanulok a tanév végen:

szaktargyi teljesitményért

példamutaté magatartasért

kiemelked6 szorgalomért

példamutaté magatartasért és kiemelkedo szorgalomért
kiemelkedo kozosségi munkajaért dicséretben részesithetok
nevelotestiileti dicséret

Az egész tanévben kiemelkedo teljesitményii tanulok tantargyi dicséretét a bizonyitvanyba is
be kell vezetni.

A dicséretes tanulok konyvjutalomban részesiilhetnek, munkajukat oklevéllel is el lehet
ismerni. A konyvjutalomra fordithato keretosszeg osztalyonként 2x3500 Ft.

13.3. Versenyekértadhato dicséretek:
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szaktanari dicséret
osztalyfénoki dicséret

igazgatoi dicséret

nevelGtestileti dicséret

13.4. A magatartas értékelése

Teriiletek Példas Jo Valtozo Rossz
I. Megfelelés az iskolai Kovetkezetesen Kisebb Nem képes Sorozatosan
kovetelményeknek: a megfelel hianyossagok | folyamatosan | nem felel meg.
hazirend, az iskolai kifogasok megfelelni.
kovetelmények ismerete, mellett
azok betartasa. Sziikség megfelel.
esetén aktiv kiallas a
rendbontok ellen, az iskolai
viselkedés szabalyainak
megtartasaért.
Il. A kozosséghez és Kovetkezetesen Kisebb Nem képes Sorozatosan
annak tagjaihoz valo megfelel hianyossagok | folyamatosan | nem felel meg.
viszony: Beilleszkedik a kifogasok megfelelni.
koz06sségbe, masok mellett
beilleszkedését is segiti. megfelel.
Aktivan szerepet vallal a
k6zosség életében. Segit a
felmertilt problémak
megoldasaban.
II: Altalanos viselkedési Kovetkezetesen Kisebb Nem képes Sorozatosan
normak: Udvarias, megfelel hianyossagok | folyamatosan | nem felel meg.
figyelmes viselkedés, kifogasok megfelelni.
kulturalt hangnem minden mellett
koriilmények kozott. megfelel.
13.5. A szorgalom értékelése
Tertilet Példas Jo Valtozo Hanyag
|.Motivaltsag Képességeihez | Képességei- Folyamato- Nem is
mérten igyekszik
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Kovetelmények: maradéktala- hez mérten san nem képes | megfelelni.
) o altalaban megfelelni.
?a tudas megszerzésének | nul megfelel. megfelel, de
igénye
fejlédnie kell.
-képességeknek megfeleld
teljesitmény
1. Tanulasi folyamat Képességei- Képességei- Folyamato- Nem is
Kovetelmények: hez mérten hez mérten san nem igyekszik
o megfelelni.
-j6 id6- és munkaszervezés | maradéktala- altalaban képes
megfelelni.
-megbizhaté, 6nalld nul megfelel. megfelel, de
munkavégzés ] '
fejlédnie kell.
-fegyelmezett, aktiv tanorai
tevékenység
I11.Tobbletek Képességei- Képességei- Folyamato- Nem is
-tanulmanyi versenyek, hez mérten hez mérten san nem igyekszik
szakkorok, palyazatok altalaban )
maradéktala- képes megfelelni.
megfelel, de )
nul megfelel. megfelelni.

fejlodnie kell.
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14. TanuloKk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek

A tanulok fizikai allapot mérésére a Hungarofit és Mini Hungarofit rendszer mérési és értékelési
rendszert valasztottuk.

Ez a felmérés 5 pontbdl all. Mindegyik feladat elvégzése utan pontokat kap a tanul6 az eredményére,
¢és az egész felmérés végén az dsszpontszamaval egy értékelésben megtudhatja, hogy milyen a fizikai
allapota.

Az els6 felmérés egy Cooper-teszthez hasonlit, csak itt nem az idé van megadva, hanem a tavolsag.
2000 m-t kell lefutni minél rovidebb id6 alatt. Mindenki a lefutott idejének megfeleléen kap
pontszamot, természetesen figyelembe véve a kort és a nemet is (ez az 6sszes teszt utani pontozasra
érvényes).

A masodik felmérés a helybdl tavolugras. Minden tanulonak 3 kisérlete van, és ezekbdl csak a
legjobbat kell szamitasba venni.

A harmadik felmérés a feliilés. A karjanak végig a tarkojan kell lennie, a térdét fol kell huznia, és a
talpan kell tamaszkodnia, és feliiléskor meg kell érintenie a konyokével a térdét. Ha ez nem sikeriil,
akkor érvénytelen a feliilés, és a felmérésnek is vége.

A negyedik felmérés a hatizom gyakorlat. A kezét a tarkojara kell tennie, és minimum 10 cm-re fol
kell emelni a foldrél a felsé-testét; leereszkedéskor sem teheti le a fejét pihenni, végig a levegdben kell
megtartania megat.

Az 6todik és egyben utolso felmérés a fekvétamasz, vagy fekvenyomas. A felmérés Iényege, hogy
hany szabalyos, fekvétamaszt tudott megcsinalni a tanulo.

Pontozas: 1. Cooper-teszt: 20 m =1 pont
2. Helybdl tavolugras: 3 cm =1 pont

3. Mellsofekvotamaszban karhajlitas- és nyajtas: lanyok 1db, fiuk 2
db =1 pont

4. Hason-fekvésbol feliilés.: 4 db=1 pont
5. Hanyatt-fekvésbol torzsem.: 5 db=1 pont

A Cooper-tesztnél a maximalis pont, mai adhato: 77. A maradék négy esetében ez a pontszam
63, ami 21+(3x14). Ezek a pontszamok 7-25 éves korig érvényesek. Az életkor valtozasaval a
pontozas is valtozik.

Igen gyenge  0-20.5 pont

Gyenge 21-40.5 pont
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Kifogasolhato

Kozepes

Kivalo

Extra

41-60.5 pont
61-80.5 pont Jo
81-100.5 pont
101-120.5 pont

121-140 pont
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15.Egészségnevelés; Egészségfejlesztési program

Célja

Az egészséqg (testi, lelki és szocialis jolét) alkalmazkodoképesség a kornyezet valtozasaihoz.
Az egészségfejlesztés a személyi és szocialis fejlédési program egyik kulcseleme, ezért
Kittintetett helye van az iskolai nevelés folyamataban.

Az egészséges életmod elemeit képezé attitidok mar nagyon koran a kisgyermekkorban
szervez6dnek, majd a személyiségfejodés soran tovabbi strukturalédast kovetden sajatos belsé
értéket alkotnak.

A mai atlag csalad nem mindig tud eleget tenni, vagy gyakran nem fordit elég gondot
egészségfejlesztési feladatanak ellatasara, ezért az ilyen esetekben megnovekszik a nevelési
intézmények szerepe. Az iskolai egészségnevelés célja, hogy a tanulok megérték a sajat
egészségvédelmiik jelentéségét és rendelkezzenek azokkal a sziikséges ismeretekkel,
jartassagokkal, amelyekkel kornyezetiiket, egészségi feltételeik javitasat, az egyes emberek,
valamint a k6zosség egészségének a védelmét cselekvoen képesek lesznek megteremteni.

Ennek érdekében feladatunk:

A tanuldk egészséges testi, lelki és szocialis fejlodésének elosegitése.
Pozitiv beallitodasok, magatartasok és szokasok kialakitasa.
Konfliktuskezelési megoldasok megtanulasa.

A fiatalok felkészitése arra, hogy o6nallo felnétt életiikben legyenek képesek életmodjukra
vonatkozoan helyes dontéseket hozni, egészséges életvitelt kialakitani, konfliktusokat
megoldani. Az iskola feladata az is, hogy felkészitsen az 6nall6 gyalogos kozlekedésre, a
tomegkozlekedési eszkozok hasznalatara, az utasbalesetek elkeriilésének modjaira.

A kornyezet — els6sorban a haztartas, a kozlekedés és a veszélyes anyagok — leggyakoribb
egészséget, testi ¢pséget veszélyez—tetd tényezoinek megismertetése.

Karos fiiggéségekhez vezet6 szokasok és életmodok: dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas
kialakulasanak megelézése.

Az aldozatta valas elkeriilése.
A csaladi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatra torténd felkészités.

Az egészséges allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére
nevelés.
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A beteg, sériilt és fogyatékkal ¢él6 embertarsak iranti elfogadd és segitokész magatartas
fejlesztése.

Az egészségnevelés szinterei iskolankban

Kornyezetismeret; természetismeret; egészségtan; osztalyfénoki és biologia ora;
Projekt témajaként

Témahét

Uszas

Erdei iskola

3. ora utani Sziinetet minden tanulé az udvaron tolti, kivéve, ha az idéjaras ezt nem teszi
lehet6veé.

Mindennapos testnevelés bevezetése felmend rendszerben

Tanoran kiviili egészségfejlesztési lehetdségek
Osztalyprogramok

Nyari taborok

Iskolai és DSE sportkorok

Véradas szervezésében segitség

Egészségnap, egészségvetélkedd
Gyogytestnevelés

Iskolaorvos, védénd, fogorvros

A heti osztalyonkénti harom testnevelés 6ran tal a DSE-vel egyiittmiikodve minden nap
vannak edzések, egy héten tobb, mint 15 ora.

15.1. Els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak

Az iskolaban, haztartasban, kozlekedés soran mindenkit érhet kisebb vagy nagyobb
sériilés, baleset, s barmikor keriilhetiink olyan helyzetbe, hogy segitséget kell nydjtsunk
masok Szamara is. Sokszor a helyszinen nyujtott els6é segitség életet menthet, vagy
meghatarozza a gQyogyulas sulyossagat, kimenetelét is. Az id6ben és jol felismert

segitségnyujtassal megallithatjuk a sériilés tovabbi romlasat Is.
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Az els6segélynyajtas hasznos ismeretek nyajt az alapvetdé elsésegélynyajtasi modokrol, a

sériilések sulyossaganak felismerhet6ségérol, az ellatas gyakorlati alkalmazasarol.

Az elsosegélynyujtas barki altal végzett olyan egészségiigyi tevékenység, aminek célja a

hirtelen egészségkarosodas megallapitasa vagy feltartoztatasa.

A 6. osztalyos elsésegélynyujtasi ismeretek célja:
Felkelteni a tanulok érdeklodését szervezetiik felépitése, miikodése és valtozasai irant.
Meglattatni a szervezetében zajlo valtozasok okat és kovetkezményeit.
Tudatositani a kérnyezet, az ¢letmod, és az egészség ok-okozati 6sszefliggéseit.
Kialakitani az egészséges életvitel igényét, és szokasrendszerét.
Elsajatittatni és gyakoroltatni a segitékész emberi magatartas, valamint az

elsésegélynyajtas elemi ismereteit.

A 8. osztalyos elsésegélynyijtasi ismeretek célja:
Boviteni a 6. osztalyban megszerzett ismereteket.

Kialakitani a sériilt és beteg emberek iranti segitségnyaqjtas igényét, bemutatni

lehetGségeit, elsajatittatni formait.

Segiteni az egészségmegorzést szolgald szokasrendszerek elsajatitasat és gyakorlasat.

Elsajatittatni a betegapolas és elsésegélynyujtas legfontosabb ismereteit.
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16.Kornyezeti nevelés; Kornyezeti nevelési program

A kornyezeti nevelés célja

A kornyezeti nevelés atfogé célja, hogy eldsegitse a tanulok  kornyezettudatos
magatartasanak, életvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék
képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara, eldsegitve az é16
természet fennmaradasat és a tarsadalmak fenntarthato fejlédését.

A kornyezeti nevelés tartalmi elemei

A kornyezeti nevelés soran a tanulok ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek
kovetkezményeként bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak. Konkrét hazai
példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacid pozitiv és negativ kornyezeti
kovetkezményeit.

A tanulok kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megérzésébe, gyarapitasaba.
Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelosség, a kornyezeti karok megelézésére vald
torekvés valjék meghatarozova. Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a
kornyezeti konfliktusok k6zos kezelése és megoldasa terén.

A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban
Tanorai és osztalykeretben

Kornyezetismeret; természetismeret; biologia, foldrajz, technika, kémia, hon- és népismeret,
¢s osztalyfonoki ora;

Az ora jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat, hogyan dolgozzuk fel. Kiemelt helyet
kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok, amelyekhez a diakok is tudnak
kapcsolodni személyes tapasztalataikkal. (pl. Haztartasban hasznalatos tisztitoszerek ismerete,
helyes hasznalata, stb.) A szemléltetés hagyomanyos ¢és multimédias eszkozok
felhasznalasaval torténik. Toreksziink az interaktiv modszerek hasznalatara, hangsulyt
fektetiink az 6nallo ismeretszerzés gyakorlatanak megszerzésére és az ismeretek integralasara.

Tanitasi idoben, nem hagyomanyos érakeretben
Modularis oktatas természetismeret tantargy keretein beliil
Projekt

Témahét

Erdei iskola
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Tanulmanyi sétak, udvar karbantartasa,
Viragositas,

Papirgyijtés

El6adasok,

Vetélkedok,

Fold napja,

Madarak ¢s fak napja

Tanulmanyi kirandulas

Télen madarvédelem

Versenyek

Tanoran kiviili kornyezeti nevelés lehetdségel

Osztalyprogramok: gyalogtarak a barati hegyekbe, kerékpartirak pl. Gyirmoti tandsvényre,
Marcal-partra

Nyari taborok
Telepiilési akciokon részvétel

Partnerek

A kornyezeti nevelés fontos eleme a kapcsolattartas kiilsé intézményekkel: Pannonhalmi
Tajvédelmi Korzet munkatarsai; Fert6-Hansagi Nemzeti Park munkatarsai; kémia, biologia,
foldrajz, kornyezet- és természetismeret szaktanacsadok; Pedagégiai Intézet; Allatkert; stb.
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Zarorendelkezések

A pedagdgiai program nyilvanossaga, elérhetésége

A pedagogiai program a konyvtarban nyitvatartasi idében, és a iskolai igazgatoi
irodaban iskolai tanitasi napokon tekinthetd meg.

Az iskola honlapjan: baratisuli.hu cimen.

A pedagdgiai program médositdisanak szabdlyozdsa

A pedagogiai program hatarid6 nélkiil érvényes. Hat évente feliil kell vizsgalni.
Hat évnél korabban is feliil kell vizsgalni:

- ha azt a torvények elrendelik,

- ha a fenntarto irasban kéri,

- ha az iskolaszék irasban, indoklassal kéri,

- ha a nevelétestiiletb6l 50% + 1 6 kéri,

- ha az iskolavezetés kéri.

A program moédositasakor a térvényi rendelkezéseknek megfeleléen kell eljarni.

A program végrehajtasat a neveldtestillet minden nevelési/tanév végén értékeli és az
értékelésrol jegyzokonyvet készit.

A pedagdgiai program jovdahagydsa
A nevelotestiilet jovahagyta a 2013.11.11-én tartott nevelGtestiileti lésén.
Jegyzékonyv mellékelve.

Az iskolai sziiléi munkako6zosség véleményezte és tamogatta a 2013. 11.11-én tartott
Osszevont meghbeszélésén. Jegyzokonyv mellékelve.

Az alsos, felsés és napkozis munkakozosség 2013. 11.04-én a pedagogiai programot
véleményezte és elfogadasra javasolta.
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http://www.rakoczi-gyorujbarat.sulinet.hu/

A pedagdgiai programot a nevel6testiilet 2014.oktéber 18-an mddositotta. Az iskola igazgatdja a
moadositott pedagdgiai programot jovahagyta.

Mellékletek:

1. Helyi tanterv CD -n

2. Tantestiileti jegyz6konyv
3.Szul6i Tanacs feljegyzés

4 Munkakozosségek feljegyzései
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